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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasérdl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairol szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Somlévasarhely Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Somldvasarhely a 8-as féut mellett, a Somld hegy labanal a turisztikai és az atutazé forgalom szempontjabdl
is kitné helyen fekszik. Vasarhely Veszprém megye délnyugati részének jelentés torténelmi
hagyomdnyokkal rendelkezé teleplilése, a kozépkorban mezévdros volt. A telepilés a Szent Lampértrol
nevezett premontrei apacakolostor alapitdsaval létrejott jobbagyfaluként keletkezett. A kolostor 1325-ben
Karoly Roébert kirdlytél heti vasar tartdsdra és helypénz szedésére kapott engedélyt, innen 1363 6ta
adatolhatd a Vasarhely elnevezése.

A telepilésen kordbban folyt régészeti kutatasok tanusdga szerint a térség mar az Gskortdl kezdve, az
d6korban (rémai kori nyomok) és népvandorlas-korban (tumulus) lakott volt. A kzép-és az Ujkorban hosszu
ideig a megye székhelye. Kozépkori jelent6ségét még inkabb aldhldzza az a tény, hogy a kirdlyok és
torvénykezési napok Vasarhelyen voltak. A foldesuri jogokat a mindenkori apatné gyakorolta, de a varos
vezetését a 12 eskiidtbdl allé varosi tanacs végezte, amelynek élén a biro allt.

1 Koltségvetési koncepcidé, Gazdaségi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



Torténelme soran a kozség tébbszéri névvaltozast | 5
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ben Appachasomlyo az elnevezése, de 1365-ben soml var @
megijelenik az Apachavasarhel és késébb a
Vasarhel valtozat. 1687-ben taldlkozunk Székes-
Vasarhely , majd 1775-ben Nagy Vasarhely
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szorosan Osszefligg az apacakolostor sorsanak
alakulasaval. Ezt a sorsot — ahogy a helységét is- a

torok veszély meghatarozéan befolyasolta. A
rendek feloszlatdsat kovetéen nem voltak apacdk e
Vasarhelyen.
A XVII. Szdzad masodik felében megjelennek a

céhek is. 1828-ban 28 kézmlivest tartottak -
szamon, a kézm(ivesipar gyorsan fejl6dott.

A jobbagyfelszabaditas utan 1857-ben kialakult a nagybirtokok nyomdsa kovetkeztében megindult a
népesség elszegényedése és elvandorldsa. 1921-1930 kdzott 315 fével csdkkent a lakossag.

1945 a gazdasagi szerkezet teljes atalakuldsdhoz vezetett. A magdngazdalkodasok felszdmoldsa, a
foldosztas, majd a tsz-esités kovetkezik.

Az 1800- as évek kdzepén 262 hazbdl all a telepiilés és 1773 a lakossagszam. Az 1785. évi Osszeirashoz (821)
viszonyitva ez emelkedést mutat, de ezt kdvetéen allanddsul a csdkkenés. 1890- ben 1920, 1910- ben 1646,
1941-ben 1544, 1960-ban 1560. 1997- ben csak 1150 a lakosok szama. Az évszdzadok alatt a telepulés lakéi
szinte teljes szammal katolikus vallasiak. A vasarhelyi plébania a legrégebbiekhez tartozik a megyében. Az
egyhazi anyakonyvvezetés 1703. februar elsejével kezd6dott. A ma mar milemlék plébaniatemplom
alapkovét 1788. julius 14-én helyezték el és 1791-ben szentelték fel.

A koOzség szellemi élete a tavoli multba gyokerezd. Iskoldjat 1771-ben irjak Ossze, de vannak
dokumentumok, amelyek |étezését mar az 1740 elG6tti idére teszik. 1993. szeptember 1-jén vette fel
Széchenyi Istvan nevét. A telepilésen talalhaté még a Kultirhaz, melyben kapott helyet a kozség konyvtara,
illetve itt kerllnek megrendezésre egyes kulturdlis programok.

Van haziorvosi és véd6néi szolgalat, valamint egy fiokgydgyszertar, polgar6rség.

1993-ban létesiilt a vezetékes vizszolgdltatas és rendszeres a szemétszallitds. Megvaldsult a vezetékes
gazellatas, valamint a kozségnek az orszagos telefonhaldzatba torténé bekapcsolasa.

Somldvasarhely korjegyz6ség korabban Somldjend és Borszorcsok kozségek vonatkozadsaban latott el
kozigazgatasi feladatokat. 2015. januar 01. nappal a Somldvasarhelyi K6zés Onkormanyzati Hivatal 6
telepuiléssel megalakult, melyeken jelenleg latja el a kbzigazgatasi feladatokat.

Somlévasarhely kozelében taldlhaté a pdratlan szépségli Somld-hegy és kornyezete, mely 1993-tél
tajvédelmi korzetként kiemelt természetvédelmi oltalmat élvez. A hegy természeti értékeit és torténelmi,
kultdrtorténeti nevezetességeit mutatja be a botanikus Kitaibel Pal (1757-1817) nevét visel6, 3 km hosszu, 9
allomast felfiz6 tandsvény.

Bodorfa
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Gyepikajan




1. szamu tablazat - Lakdnépesség
szama az év végén

. Fé , .

Ev (5 0101) Valtozas
2012 1153
2013 1137 98,6%
2014 1108 97,4%
2015 1096 98,9%
2016 1060 96,7%
2017 0,0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adataibdl is lathatjuk, hogy a teleplilés lakossag szama kis mértékben évrél- évre csokken.

2.1. szam tablazat - Allandé népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az allandd népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Ferfiak | Nok | OS2 | perfiak NGk
(TS 0301)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nSk TS 0302) 590 592 1182 49,92% 50,08%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 55 5

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 112 105 217 9,48% 8,88%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 13 24 37 1,10% 2,03%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 369 333 702 31,22% 28,17%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 35 31 66 2,96% 2,62%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 61 99 160 5,16% 8,38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

M 0-14 éves (férfiak TS 0306,
nék TS 0307)

m 15-17 éves (férfiak TS 0308,
nék TS 0309)

m 18-59 éves (férfiak TS 0310,
nék TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS 0312,
nék TS 0313)

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m 0-14 éves (férfiak TS 0306,
nék TS 0307)

m 15-17 éves (férfiak TS 0308,
nék TS 0309)

1 18-59 éves (férfiak TS 0310,
nék TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS 0312,
nék TS 0313)

M 65 év feletti (férfiak TS
0314, nék TS 0315)

A 2016-es évben nyilvantartott korcsoportok szerinti allando népességi adatok tlikrozik, hogy a teleplilésen
a n6k és a férfiak szama kozel megegyezd, a gyermekek és a 60 év feletti id6sek szama kozel azonos, illetve
a 65 év feletti n6k szama lényegesen magasabb, mint ebben a korcsoportban él6 férfiak szama. Tobb
egyedl é16 idSs né él a telepilésen.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 19 14 -5
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 16 13 -3
Osszesen 35 27 -8

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti alland6 0-14 éves koru
Ev lakosok szama (f&) aIIanEio Iakc:sok Oregedési index (%)
(TS 0328) szama (f6)
(TS 0327)
2012 148 204 72,55%
2013 150 210 71,43%
2014 155 209 74,16%
2015 155 218 71,10%
2016 160 217 73,73%
2017 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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Az 6regedési index megmutatja, hogy amennyiben a 100 alatti az index értéke, akkor a tulsulyban vannak a
14 év alattiak, ha az index 100 feletti értékkel bir, akkor id6s6dé telepilésrSl ad képet. A telepiilés 2012.

évt6l hasonlé adatokat mutat,

népességszerkezet jellemzd.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

de 0Osszességében elmondhatd,

Allandé oda-,
és
Allandé elvandorlasok
Ev jellegii Elvandorlas e kiilonbségének
odavandorlas | (TS 0600) 1000 allandé
(TS 0601) lakosra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 43 25 18 -2,6
2013 24 35 -11 -2,6
2014 18 32 -14 -1,15
2015 47 38 9 -2,96
2016 31 59 -28 -4,24
2017 n.a. n.a. HERTEK!

hogy a telepiilésre a fiatalos



Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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Ezekbdl az adatokbdl latjuk, hogy a 2012 évben telepiilésre tobben koltdznek, azt kovets 2 évben az
elvandorlas lett jellemz6. 2015-ben Ujra kis mértékben nét az ide koltoz6k szama. 2016-os évre
nagymértékben az elvandorlas lett jellemz8. Az elkoltozéseknél nagy szerepet jatszik, hogy a teleplilés
kozelében nem taldlnak megfelel6 munkahelyet, illetve tébb fiatal kilfoldi munkavallaldas reményében

ideiglenesen koltozik el a telepilésrél.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szima | Haladlozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f5)
2012 11 16 -5
2013 21 19 2
2014 16 9 7
2015 18 16 2
2016 12 16 -4
2017 0
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Természetes szaporodas (fd)
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Ez a tdblazat azt mutatja viszont, hogy a telepiilésen 2012 és 2016-os évben a haldlozds ardny magasabb,
mint a sziiletések szama. 2013-2015 években a sziiletések magasabb aranyban voltak jellemzéek.

Ertékeink, kiildetésiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k részére minden olyan segitséget meg tudjunk adni,
minden olyan lehetdséghez hozzajussanak, amellyel ebbdl a helyzetbdl sajat er6forrasaikat megerésitve fel
tudjanak emelkedni.

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak iskoldzottsaga javuljon és munkahelyhez jussanak, aktiv
résztvevéi legyenek a telepiilésiinknek.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek sorsat, jovéjét.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek biztonsagosan éljenek a telepiilésen, és a pihenésiiket, életiiket
életkorukhoz méltdn tudjak megélini.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén azonos eséllyel vallalhassanak munkat mikézben gyermekeik
részére biztositott az intézményi kereteken beliili gondoskodas.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6kre, hogy a tarsadalom aktiv tagjai lehessenek.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Somldévésarhely telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenlségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmdd érdekében.




A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoléd6 kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet réovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012 (VL.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Mobtv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

*  azegészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.
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1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Somlévasarhely Kozség Onkormanyzata a helyi rendeletében szabdlyozza az esélyegyenl8ségi
célcsoportokat érint6 pénzbeli és természetbeni ellatasok kilonb6z6 formait.
Kozteherviselés, gépjarmiiadd, szemétszallitas terheli a lakossagot a jogszabalyoknak megfelelve.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

= 2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
Koltségvetési koncepcié — az allamhdztartasrél sz6lé6 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében A
jegyz6, dltal elkészitett, a kovetkez6 évre vonatkozd koltségvetési koncepcidét a polgarmester
november 30-3ig - a helyi 6nkormanyzati képvisel6-testiilet tagjai dltaldnos valasztasanak évében
legkés6bb december 15-éig - benyljtja a képviselS-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formajaban hagy jova.

» Koznevelés-fejlesztési terv> — A helyi dnkormanyzati feladat-elldtasi rendszerben minden kézségi,
varosi, févarosi kerileti dnkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
teleplilésen él6k részére arrdl, hogy az évodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésikre alljon anélkil, hogy annak igénybevétele a sziil6k, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A koznevelésrél szolo torvény alapjan az allam gondoskodasi
kotelezettsége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazddik. Mar nem a kormanyhivatalok
készitik el a feladat-ellatasi intézményhaldzat-mikodtetési és kdznevelés-fejlesztési tervet, hanem
az oktatasért felel6s miniszter. Az oktatasért felelds miniszter az Oktatdsi Hivatal elGterjesztése
alapjan a kormanyhivatalok kozrem(ikédésével és a helyi 6nkormanyzatok véleményének
kikérésével és kozremilkodésével késziti el megyei szintli bontasban az intézményhaldzat-
mikodtetési és koznevelési-fejlesztési tervet. A teleplilési 6nkormanyzat kotelezettsége, hogy
beszerezze a teleplilésen miikodd koznevelési intézmények nevelGtestiletei, alkalmazotti
kozosségei, a szilGi és didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s feladata az is, hogy a
koznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érinté kérdésekben beszerezze az érintett
telepulési, terlileti és orszagos nemzetiségi 6nkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

= Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL.
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVII. tv.) 6. §-a alapjan a telepilési 6nkormanyzat — a
févdrosban a f6évarosi és a keriileti dnkormanyzatok a kilén jogszabdlyban meghatdrozott
hatdskorik szerint — a telepilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

= Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. torvény 10. §-a szerint a telepllésszerkezeti terv
meghatarozza a telepilés alakitdsanak, védelmének lehet6ségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfelel6en az egyes terliletrészek felhasznalasi maédjat, a teleplilés m(ikodéséhez sziikséges
mszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatdrozé térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi
telepuilés alapvet6 jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
javitasa vagy legaldbb szinten tartasa mellett. A telepllésszerkezeti tervet a telepllési
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onkormanyzatnak legalabb tizévenként felil kell vizsgdlnia, és szlikség esetén a terv mddositasardl
vagy az Uj terv elkészitésérél kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges fellilvizsgalat soran
gondoskodni kell az id6kozben tortént mddositasok egységes tervbe foglaldsarol.

2.2 A helyi esélyegyenl@ségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

A teleplilési 6nkormanyzatok a személyes gondoskodas keretébe tartozd alapelldtdsokat a kalén
jogszabalyban meghatdrozottak szerint 6nkormanyzat biztosithatja. Somldvasarhely telepilésen a
Somldvasarhelyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csalddsegitGje latja el a gyermekjéléti feladatokat.
Tarsulas Utjan biztositjdk Somlé-kérnyéki Tobbcéla Kistérségi Tarsulds a hazi segitségnyujtast. A gondozas
soran személyesen igény szerint, illetve a gondozasi tervben foglaltak szerint keresik fel a csaladokat.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepilésre vonatkozéan a korabbi évek adatait a TEIR adatbazis felhasznalasaval gydjtottem ki. A tovabbi
adatokat egyrészt az dnkormanyzat rendelkezésre allé adatbazisokbdl gydjtéttem ki, masrészt a HEP Forum
tagjai szolgdltattak adatot, illetve az adott célcsoportokat érint6 adatokat nyilvantartd szerveket kerestem
meg.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénységben éIG, aki tartdésan a létminimum szintje alatt él Ggy, hogy iskolazottsaga, csaladi és
egyéb koridlményei miatt szinte esélye sincs OnerGbGl e helyzetb6l kitorni. A mélyszegénység
problémajanak meghatdrozdsa nagyon Gsszetett, az okai lehetnek az alacsony iskolazottsag, akar egyéni-,
akar csaladi valsaghelyzet, tartdos munkanélkiiliség, a lakdkérnyezeti hatranyok, a szegénység csaladokon
keresztil torténd atorokitése. Egyes elemzés szerint kb. mintegy masfél millid ember él mélyszegénységben
ma Magyarorszagon, a gyermekek 22 szadzaléka né fel olyan helyzetben, mely rontja az esélyeit, hogy ne
szegényként kelljen élni.

A mélyszegénységben él6k korébe tartozhatnak egyediilallé o6regek, az alacsonyan iskoldzottak, a tartds
munkanélkiliek, a roma népesség, a hajléktalanok, a gyerekek és a szenvedélybetegek. ,,K6z06s jellemzgjlk,
hogy a fenndlld gazdasagi-tarsadalmi korilmények kozott nem képesek alapvet6 életkorilményeik
megteremtésére, illetve 6nerejikbdl nem képesek meglévé képességeik fejlesztésére sem. A felsorolt
szerepl6k kozott azoknak a helyzete a legnehezebb, akik olyan kistelepliléseken élnek, ahonnan nehezen
megkozelithet6ek a kornyékbeli varosok, agglomeraciés korzetek.”

(Lasd. err6l: 2009. évi egyiittes jelentés a szocidlis védelemr6l és a tdrsadalmi befogadasrol,
http://ec.europa.eu/employment_social/spsi/docs/social_inclusion/2009/cons_pdf_cs_2009_07503_1_hu.pdf)

E terilet vonatkozasaban a kovetkez6kben tekintsiik at azokat az alapvet6 jogszabdlyi rendelkezéseket,
amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségligyi ellatasokhoz torténé hozzaférés, a lakhatasi
kortulmények javitasat szolgalhatjak.
= 1993. évi lll. torvény a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl (tovabbiakban: Szt.) A térvény
meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
elldtdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitdsat, a szocidlis ellatas
finanszirozadsanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtd szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fébb elemeit, tovdbba a fenntarténak a szolgdltatéval, illetve intézménnyel
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kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis, gyermekjéléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzé személy adatainak muikodési nyilvantartdsdra vonatkozd
szabalyokat.

= a csalddok tdmogatdsardl széléd 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A térvény
meghatdrozza az allam altal nydjtandd csalddtamogatdsi elldtdsok rendszerét, formait, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az elldatdasok megdllapitasaval és folydsitasaval kapcsolatos
legfontosabb hatdskori és eljarasi szabalyokat.

= a foglalkoztatads elGsegitésérSl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. toérvény (a
tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztdsdhoz vald jog
gyakorldsdnak el&segitése, a foglalkoztatdsi fesziiltségek felolddsa, valamint az Aallaskeres6k
tdmogatasanak biztositasa

®= a nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultdrajanak megGrzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi jogainak
széleskorl biztositasanak elGsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi
nemzetiségek ligye irant kinyilvanitott felelGsségvallalasra, tovdbba a nemzetiségek védelme
érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A kivetett iparlizési adé és a befizetett iparlizési add Osszege kozott nem tul nagy a kilonbség, a
teleplilésen szinte teljes mértékben teljesitik a kivetett addk befizetését. A telepllésen 441 addzéd
rendelkezik személygépkocsival, a kivetett gépjarm( add 6sszegébdl hozzavetSlegesen 90%-ot fizetnek
meg. A telepiilésen végrehajtasok kevés szamban, kb. 20 esetben térténtek, ami fizetési letiltasbdl adddott.
A telepilésen tébb kiskereskedelmi (lzlet, vendéglatd ipari egység is talalhatd. A telepilés kozelében
taldlhato Somld hegy id6szakosan munkat ad az itt él6 embereknek, illetve tobb beruhazas is megvaldsult
az elmult években

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év ko6zotti dllando népesség (f6) Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresék szama (f&)
Ev Férfi NG " e z s
Osszesen Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802 Osszesen
(TS 0803) (TS 0804) ( ) ( )

(TS 0803) F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 457 410 867 34 7,4% 31 7,5% 65 7,5%
2013 441 407 848 47 10,6% 30 7,4% 77 9,1%
2014 435 406 841 49 11,2% 24 5,9% 73 8,7%
2015 434 407 841 34 7,9% 20 4,9% 54 6,4%
2016 417 388 805 30 7,2% 17 4,3% 47 5,8%
2017 0 20 HiHHH#E 11 HiHHH## 31 HHHHHHHHHS




Allaskeresdk aranya
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Az el6z6 évekhez képest megfigyelhetd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama a nék kozott ényegesen
magasabb. Kordbban magasabb bizonyul a férfiak nyilvantartott alldskeresék szama. Osszességben nézve a

Paye

szamadatokat az el6z6 évekhez képest a nyilvantartott allaskeres6k szama viszont csokkent. Ez adddhat a

kézmunka programban eltoltétt munkavallalasbdl

munkavallalasokbdl is.

is,

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

illetve a Somlé hegyen végzett alkalmi

ey e 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ F5
nyilvantartott allaskeres6k szama |
. Osszesen

Bsszesen 65 77 73 54 47 27

20 év alatti (TS 1002) FS 3 3 3 2 2 0
% 3,9% 3,6% 3,4% 2,8% 3,2% 0,9%

20-24 év (TS 1003) FS 12 14 8 2 / 4
% 18,9% 17,5% 11,0% 16,2% 15,1% 14,8%

25-29 év (TS 1004) FS 8 11 8 2 > 3
% 12,0% 14,6% 10,3% 16,7% 11,3% 11,1%

30-34 év (TS 1005) FS > / 8 6 6 3
% 8,1% 9,1% 11,0% 11,1% 12,4% 9,3%

35-39 év (TS 1006) F6 8 12 ’/ 3 4 0
% 11,6% 15,9% 9,3% 6,0% 7,5% 0,9%

40-44 év (TS 1007) Fo 2 10 14 u 8 1
% 13,9% 13,0% 18,9% 13,0% 16,1% 15,7%

45-49 év (TS 1008) F6 9 / 11 6 7 l
% 13,5% 9,4% 14,4% 11,1% 15,6% 25,0%

50-54 év (TS 1009) FS 4 / / 6 3 3
% 6,6% 9,4% 10,0% 10,2% 7,0% 10,2%

55-59 év (TS 1010) FS / > ! 3 2 1
% 11,2% 6,5% 9,3% 4,6% 4,8% 3,7%

59 év feletti (TS 1011) FS 0 1 2 > 3 2
% 0,4% 1,0% 2,4% 8,3% 7,0% 8,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A fenti tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy az elmult 5 év adatait vizsgalva a nyilvantartott

allaskeres6k szdma csokkent. A legmagasabb ardnyban az 55 év feletti korosztaly tagjai keresnek munkat.
Elényt jelent Somldvasarhely viszonylataban a Somlé-hegy kozelsége.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresSk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hossz.abb |,deje 180 napon tdli nyilvantartott NGk és fer’fl.ak ?ra’nya, a 180
i regisztralt sllsskeresdk szama nemek szerint napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi N6 Osszesen Férfiak Nék
2012 17,35% 5 9 14 35,7% 64,3%
2013 15,58% 10 8 18 55,6% 44,4%
2014 18,82% 7 6 13 53,8% 46,2%
2015 19,91% 5 2 7 71,4% 28,6%
2016 18,54% 6 4 10 60,0% 40,0%
2017 33,33% n.a. n.a. 0 HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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NGk és férfiak aranya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6kon beliil
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Ez a tdbla a munkanélkiliség évek alatt valo elmélyllésének szazalékos megoszlasat mutatja. A grafikon és
a szamadatok szerint az évek alatt csokkent a munkanélkiliek aranya.

Az elmult évek alatt bekovetkezett csokkenés oka lehet, egyrészt a kdzcélu foglalkoztatas egyre szélesebb
korl bevezetése. Masrészrél sajnos az évek sordn egyre jellemz6bb, hogy a huzamosabb ideig munkanélkdli
aktiv férfilakossdg egy része csalddja megélhetésének biztositasa érdekében kilféldon vallal munkat,
vallalva ezaltal a csalad egyittélésének nélkilozését.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresSk szama és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitoltése és
elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
2 Férfi | N6 Osszesen férfi N6 Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 117 109 226 9 7,7% 6 5,5% 15 6,6%
2013 102 113 215 2 2,0% 6 5,3% 8 3,7%
2014 96 115 211 2 2,1% 8 7,0% 10 4,7%
2015 99 114 213 2 2,0% 2 1,8% 4 1,9%
2016 97 109 206 1 1,0% 0 0,0% 1 0,5%
2017 | na. | na. HERTEK! na. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
Palyakezdd allaskeresék szama
10
9

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B NGk m Férfiak

A munkalehet8ségek szama, a szakmai tapasztalatlansag, és az iskolai végzettség befolyasolja a palyakezdé
fiatalok elhelyezkedését. Sok esetben megallapithatd, hogy a munkaeré-piaci kereslet és kindlat nem
illeszkedik egymashoz, emiatt nehezebb a fiatalok palyakezdése. A munkaerépiac egyre magasabb
elvardsokat allit a pdalyakezdd fiatalok elé. A csaladi és szociokulturdlis hattér jelentés mértékben
meghatarozza a fiatalok elhelyezkedésének esélyeit, bar ezt az oktatdsi rendszer prébalja ellensilyozni. A
munkaerépiacon a jobb helyzetbdl kikerll6 fiatalok nagyobb eséllyel indulnak, mint az eleve nehezebb
helyzetbél elhelyezkedni prébdlé fiatalok. Ez a tdblazat jol mutatja, hogy a nyilvantartott pdlyakezd&k
szama alacsony a telepiilésen. A palyakezd6k rugalmasabbak és piacképesebb a végzettségiik, nincsen még
csaladjuk és nincsen vissza tarté kortilmény, ami miatt a telepilésen akarnanak maradni.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6 koruak

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezé 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 kortiak

Ev szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 91,4% 78,8% 8,6% 21,2%
2011 97,6% 91,4% 2,4% 8,6%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban

21,2%
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0,0%

% %

Férfi NG

2001 =2011

Somlévasarhely lakossaganak iskolazottsdgara vonatkozé adatok azt mutatjdk, hogy a telepilés kedvezd
iskolazottsagi mutatdkkal rendelkezik. Elhanyagolhaté a teleplilésen azok szama, akik nem rendelkeznek legalabb
altalanos iskolai végzettséggel. 2011-re a nék 8,6 %-a, a férfiak 2,4 %-a nem rendelkezik iskolai végzettséggel. Az
altalanos iskola elvégzésére a tanuldk a két kdzeli varosban (Ajka, Devecser) kapnak lehetGséget.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

szerint
Ev Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen 8 P 8 altalanosnal
et . Altalanos
altalanosnal . . magasabb
iskolai . .
alacsonyabb | , . iskolai
, ) végzettség (TS | ., .
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
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F6 F6 % F6 % F6 %
2012 65 3| 42% |28 | 43,6% |34 | 52,1%
2013 77 5 6,2% | 41| 52,9% | 32| 40,9%
2014 73 4 | 55% |42 | 57,0% |27 | 37,5%
2015 54 4 | 69% |30| 551% | 21| 38,0%
2016 47 3 6,5% | 25| 54,3% | 18| 39,2%
2017 31 3 9,8% | 15| 49,6% | 13| 40,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fG6)
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A telepilésen a nyilvantartott allaskeres6k kozil a 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama par
f6. A nyilvantartott allaskeres6k szama kozil szinte azonos szamban vannak, akik a 8 altalanos iskolai, illetve
ennél magasabb végzettséggel rendelkeznek. A telepiilésen érintett nyilvantartott allaskeres6k részére
céliranyos 8 4dltalanos iskolai végzettségre épulS piacképes képzésekre lenne sziikség. Start munka
keretében ilyen oktatas nincsen a telepiilésen. A telepiilésen felngtt oktatas nincsen, tudomasom szerint a
kozelben lévé Devecser varosban tervezik a felnGtt oktatds keretein belili képzések megvaldsitasat
intézményi kereteken belil. Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k foglalkoztatasara minimalis az
esély a munkaerd-piacon, ezeknek az embereknek a munkalehet6sége a kozfoglalkoztatasban és az
idénymunkakban torténik.

¢) kozfoglalkoztatas

3.2.9.szamu tablazat kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

; Kozfoglalkoztatasban P Kozfogllalkoz’tata-stfan
év A P résztvevé romak/ciganyok
résztvevék szama ‘
szama
2012 28 6
2013 33 8
2014 37 11
2015 40 30
2016 46 41
2017 40 37
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Azok a munkavallalok, akik nem tudtak, vagy nem akartak tavolabbi telepiiléseken munkat vallalni,
azok prébaltak meg élni a kozcélu foglalkoztatas lehet&ségével. Ebbe a csoportba tartozhatnak még
azok is, akiknek végzettsége nem tette lehet6vé a tavolabbi munkavégzést. A kozfoglalkoztatottak
aranya a telepulés aktiv koru lakossagahoz képest alacsony.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezoi
munkalehetdségek,
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok stb.)

(plL.

kozlekedés,

potencialis

tervezett

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz vald hozziférés esélyének helyi potencialja - vallalkozésok

beruhazasok,

lehetséges

regisztralt . o allami szektorban ) . miikodo foglalkoztatasi| foglalkoztatdsi
; 3 ] 3 Kiskereskedelm [vendéglatohelyek kivetett befizetett ,
év vallalkozasok szama | . .. ) i foglalkoztatottak |, . , . ... ... .. programok szama programokban
o i lizletek szama szama , iparlizési ado | ipartizési ado A o
a telepiilésen szama helyben részt vevok szama
2008 54 3 1
7.961.842 7.690.215
2009 56 3 1 8.258.700 7.925.145
2010 69 3 1 7.534.885 7.215.350
2011 69 3 1 10.241.354  10.033.093
2012 76 3 1 12.207.427  11.525.350
2013 87 3 1 24.440.599.- | 18.628.800.-
2014 91 3 1 15.873.727.- | 9.652.300.-
2015 98 3 1 17.298.873.- | 20.469.100.-
2016 103 3 1 22.153.739.- | 21.572.400.-
2017 103 3 1 21.815.496.- | 28.414.000.-

Forras: TEIR, T-Star, nkormanyzat adatai

A telepiilésen a vallalkozasok szdma elég magasnak mondhatd. A telepllésen taldlhatd kis Uzletek és
vendéglatd egységek a teleplilés lakdit kiszolgdljak, bar sokan jarnak at vdsarolni a kdzelben talalhatd kis
varosba Devecserre, illetve Ajkara vasarolni, ahol nagyobb hipermarketek, illetve piac is taldlhato. A
teleplilésen j6 esélye lenne egy rendszeres id6kdzonként tarthatd helyi kispiacnak, ahol a telepiilésen é16
emberek arulhatndk a sajat kertjeikben megtermelt z6ldségeket, gylimolcsoket idényszerlien a kerttel nem
rendelkezé lakosok, vagy idelatogatdk részére. Erre kordbban mar par alkalommal volt lehet6ség. A Somld
helyen tobb beruhdzds is indult az elmult években. Az egyik a Somlén bordaszattal foglalkozé nagy cég
tervezte bor-, illetve pezsgd palackozé. Masik nagyobb beruhazas egy palinkaf6z6 (izem létrehozasa volt. A
Somlé hegyen nagyobb beruhdazast jelentett még a hegyi utak betonozasa, ezzel jobb turisztikai helyzetbe
hozva a Somlé hegy adottsagait. Osszességében a Somld hegy nyujtotta adottsagokra mind turisztikai, mind
munkahelyteremtés céljabdl érdemes figyelemmel lenni.

3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi

potencialja - kozlekedés

elérhetdség futéb’usz . . . P .
GG jarat’parok atl?g.o.s ) \’Ionat jaraltok atI?g.o.s ) Kerekpal: uton atl?g.o.s 3
ideje szdma uta’zaS| id6 | atlagos szama | utazasi id6 i va!o o uta’za5|’|do
autéval munka- | autdbusszal | munkanapokon | vonattal | megkoézelithetGség | kerékparon
napokon
Legkozelebbi 15 perc 19 30 perc 6 20 perc 0 0
centrum
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Megye- 40 perc 2 16ra 6 16ra 0 0
székhely

F6varos 2 ora 2 30ra 1 3 ora 0 0

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV,

Onkormanyzat adatai

A teleplés lakoi nagy részben a kozeli varosokba jar el dolgozni, Ajkara és Devecserbe. Ezek a telepiilések
jol megkozelithet6k buszjarattal hétkoznap, hétvégéken a buszkozlekedés lényegesen kevesebb. A dolgozdk
egy része vonattal jar dolgozni. A vonatkozlekedés szama csdkkent az el6z6 évekhez képest, nagyobb
rendezvényeknél célszeri a MAV Zrt-vel egyeztetni, hogy messzebbrdl utazék részére vonatokat
biztositson.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valéo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas

fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd

. nincs
programok a teleptilésen

Elsé munkahely garancia program,

fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité GINOP, TOP tadmogatdsok,
. van , ;
programok a vonzaskozpontban pdlyakezd6k munkatapasztalat

szerzési tdmogatdsa

az oktatdsbdl a munkaerépiacra vald
atmenetet megkdnnyité programok a nincs
telepilésen

az oktatdsbdl a munkaerGpiacra vald
atmenetet megkonnyité programok a van
vonzaskézpontban

GINOP, TOP bérkéltség és
bértamogatds

Forras: helyi adatgydjtés

A hatranyos helyzetlként definidlhatjuk a palyakezdé fiatalokat a mai Magyarorszdgon. Fontos, hogy a
munkahelyteremtés szempontjadbdl a munkaerd-piaci programoknal kell6 figyelmet kapjanak. A
telepuilésen az ,,Els6 Munkahely Garancia” program, ami segiti a fiatalokat. A programoknal el kell mondani,
hogy a jelentkez6k nem mindig felelnek meg az adott feltételeknek. Olyan programokra lenne sziikség,
amely konkrét célcsoportoknak szélnak.

f) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz valéo hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - felnGttek
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van/nincs Felsorolas

felné6ttképzd programok a telepiilésen van kézfoglalkoztatdsi képzés

felnéttképzé programok a

o van munkaviszonyban nem dllok képzése
vonzdskdézpontban
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a nincs

telepiilésen

, v . . humadn szolgdltatads,
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok a g

o van munkatandcsadds, pdlyaorientdcios
vonzdskdézpontban . .
tandcsadds

Helyi foglalkoztatdsi programok a

Y f g prog van Start program, k6zmunka
telepiilésen
Helyi foglalkoztatdsi programok a

vifog prog van kézmunka,Start munka

vonzdskdézpontban

Forras: helyi adatgydjtés

A telepilésen szakiskolai képzések nincsenek, Ajka varosdban a Szent- Gyorgyi Albert Szakkdzépiskola,
Szakiskola és Kollégiumban van lehet6ség feln6ttképzéseken szakmadt szerezni. A telepilésen él6
munkanélkiliek Devecserben van Munkadigyi Kirendeltsége. Somldvasarhely telepiilésen jelenleg 13 f6 vesz
részt Start munkaban.

g) mélyszegénységben ¢élok és romadk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben élGk és a romak esélyei az elhelyezkedésben eleve a hatranyos helyzet(ikbdl
addéddan is rosszabb. A teleplilésen a kozfoglalkoztatott munkavallalok foglalkoztatast helyettesité
tdmogatasban részesitettek kozil kerlilnek ki, 6k igazan mélyszegénységben élnek, hiszen havonta 22.800,-
Ft azaz 6sszegben, amibGl meg kell hogy éljenek. A roma szarmazasu személyek nincsenek a telepilésen
nyilvantartva, tehat errél nincsen relevans adat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatrany nyilvanvaléan a tébb miiszakos rendben valé elhelyezkedésbdl addédd nehézség, ez
elsGsorban a gyermekkel, illetve gyermekekkel rendelkez6 édesanyak korében okoz problémat. Mivel
a telepillés nem rendelkezik a gyermekek felligyeletét és ellatasat biztositdé bdlcsédével, dvodaval,
ezért az jelenthet segitséget, ha a telepiilésen lakik az el6z6 generacio, igy nagyszilGk, rokonok
besegitenek a gyermekek ellatasaba, feligyeletébe, mig a sziil6k dolgoznak.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szélé 1993. évi lll. torvény 25. §-a és 47. §-a alapjan a
szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkez6 pénzbeli és természetbeni ellatdsi formdak adhatdk:

= Pénzbeli ellatasok: id6skoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas, egészségkarosodasi
és gyermekfelligyeleti tamogatas, apolasi dij, lakasfenntartasi tdmogatas, temetési segély.

= Egyes szocidlis raszorultsagtdl flggé pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatas formdjaban is nyujthatdk, igy lakasfenntartasi tamogatds, temetési segély,
foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas.

= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyodgyellatds, egészségligyi szolgdltatasra valo
jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

Allaskeres6k tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithet6 személyek korét és a képzési tamogatdsként adhato juttatasokat az
Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatasanak bévitését szolgalé tamogatasok nyujthatok az Flt. 16.
§- alapjan a munkaadd részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresdk vallalkozova valasat elGsegité tamogatas nyujthatd az Flt. 17. §-a szerint a legaldbb harom
honapja folyamatosan dllaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitdcids jaradékban részesild
maganszemélyek szamara, legfeljebb hat hénap id6tartamra, havonta a kotelezé legkisebb munkabér
(minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritend6 formdban, palydzati eljards keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymeg6rzés tdmogatasarol az Fit. 18. §-a rendelkezik, eszerint palyazati
eljaras keretében, vissza nem téritend6 munkahelyteremté tamogatds nyujthaté a munkavallalok
|étszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztosité munkaltatd

Az dalldskeres6k ellatdsdra vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folydsithaté annak az
allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresé kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatast kell megallapitani a
jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres6 részére jard dllaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitdsaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykdzi utazasi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15-6:éi\;::2gc>§tzléal\:::ndo ,’&Iléslieiesés:li segélyben /\Iléske’reséii iegélyben

(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesul6k (f6) - (TS 1101) részesulok %

2012 867 1 0,1%

2013 848 2 0,2%

2014 841 3 0,3%

2015 841 3 0,3%

2016 805 2 0,2%

2017 0 1 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (f5)
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9oy
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0 - ; . . .
2012 2013 2014 2015 2016
m 1564 éves dllandd népesség m Alldskeresési segélyben részesiildk
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
Regisztralt munkanélkiiliek/nyil- AI-I,a’skefesési
p vantartott allaskeresdk szama . Jaradékra
Ev (TS 1301) jogosultak (TS
1201)
F6 F6 %

2012 65 7 10,4%
2013 77 7 8,4%
2014 73 9 11,7%
2015 54 5 8,8%
2016 47 7 14,0%
2017 31 3 10,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Az allaskeresési segélyben részesiil6k szama nagyon alacsony. A rendszeres jovedelem nélkiil él6k nem
minden esetben jutnak hozza a tdmogatdsokhoz. Ehhez valé informdacidnyujtas nagyban szerepet jatszana
az esélyegyenlGségeik noveléséhez.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt munkanélkiiliek| gyermekfeliigyeleti tamogatasban Foglalkoztatast helyettesit6
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 részesiil6k atlagos szama 2015. tamogatasban részesitettek atlagos
Ev marc. 1-t6l érvényes maddszertan havi szama (2015. marcius 01-t6l az
(2015. februar 28-tdl az ellatas szerint ellatasra valo jogosultsag
megsz(inik, vagy kiilén valik EGYT-re (TS 5401) megvaltozott)
é¢ FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 20 2,34% 0,00%
2013 30 3,48% 0,00%
2014 24 2,88% 0,00%
2015 19,5 2 2,32% 0,00%
2016 17,25 2 2,14% 0,00%
2017 16 #ZEROOSZTO! 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)
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Rendszeres szocialis segélyben részesiilék
W Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatasban részesilék

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilék

A rendszeres szocidlis segélyben részesiltek szama évrél évre csokken a telepiilésen. A telepllésen él6k
kozal nem jellemz6, hogy onkéntes munkat vallaljanak, ahhoz hogy a 30 nap munkaviszonyt tudjanak
igazolni.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakas-allomany
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b) szocidlis lakhatas

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok

e) lakhatast segitd tamogatasok

f) eladésodottsag

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi

kozszolgaltatasokhoz,

bemutatasa

kézmiiszolgaltatasokhoz,

kozosségi

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

kozlekedéshez valé hozzaférés

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen ) _ Ebbdl elégtelen
. . . Egyéb lakascélra .
. . lakhatasi . . lakhatasi lakhatasi , lakhatasi
p Lakdsallomany (db) e Bérlakas allomany e, Szocialis e hasznalt nem e
Ev (TS 4201) koriilményeket (db) koriilményeket lakssallomany (db) kériilményeket lakéscéld ingatlanok kériilményeket
biztosito lakasok biztositd lakasok \ biztositd lakasok ( db)g biztositd lakasok
szdma szdma szdma szdma
2012 455 0 0 0 0 0 0 0
2013 455 0 0 0 0 0 0 0
2014 455 0 0 0 0 0 0 0
2015 455 0 0 0 0 0 0 0
2016 455 0 0 0 0 0 0 0
2017 455 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi Adoéssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 95 0
2013 79 0
2014 93 0
2015 72 0
2016 29 0
2017 17 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f6)
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A telepilésen elégtelen lakaskoriilmények kozotti lakds nincsen. A telepilésen nem jellemz6 a bérlakas,
illetve nincsen szocialis lakas. Az egyéb lakdscélra hasznalt ingatlanok a telepiilésen nem talalhatéak, a
Somlé hegyen kilteriileten taldlhatd pincékben (melyek kozil egy néhany nagyon jol felszerelt) lakik
néhany lakos. Az eladésodottsdgrdl nincsen adat.

A Somlé hegyen él6k daramszolgaltatdssal ellatottak, a kozutak jelenleg is felljitasok alatt vannak. Postai
szolgaltatasban részesiilnek, a telepilésen lévé kozintézményeket, kozosségi kozlekedést konnyen
megkozelithetik. A téli id6szakban is biztositva van az utak jarhatésaga.

A telepiilésen hajléktalan személy nincs.

A telepilésen a lakasfenntartdsi tdmogatasban részesitettek szama jelent6sen megemelkedett az el6z6
évekhez képest. Ez szorosan Osszefligg a tartés munkanélkiliség problémajaval, a valsag id6szakaval és az
egyre magasabb rezsi kiadasokkal is. Tovabba Osszefligghet még azzal is, hogy a lakossag korabban nem
rendelkezett kell§ informacidval a lakasfenntartasi tdmogatasrol.

Az infrastrukturalis helyezet: villanyszolgaltatds, vezetékes ivoviz ellatds, vezetékes telefonhaldzat,
szemétszallitas, szelektiv hulladékgyljtési lehetGség van, autdbusz- illetve vonatkozlekedés biztositott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmduellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

A telepiilésen nincsenek telepek, szegregdtumok.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémadk szempontjabdl f6bb jellemzdi
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetti gyermekek aranya, stb.)

A telepiilésen nincsenek telepek, szegregatumok.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

A telepiilésiinkon szegregdtum nincsen.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kdrnyezetét az aldbbiakban foglaljuk 6ssze. Els6ként kiemeljik az egészségligyrél sz6ld
1997. évi CLIV. torvényt, mely elGirja, hogy a teleplilési dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében
gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatashoz kapcsolédo tgyeleti ellatasrdl,

d) a véddénéi ellatasrdl,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és teleplilés-egészségligyi feladatok kbrében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasaradl,
b) biztositja a rovarok és ragcsaldk irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiligyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetGségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsdgnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,
d) egyluttmd{kodik a lakossdgra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdanyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok biztositjak.
A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgdltatasokat és szakositott
ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tdmogatd szolgaltatds, utcai
szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujtd intézmény, a
rehabilitacios intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specialis
szocidlis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenl6 bandsmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tdrsadalombiztositasi rendszerekbél finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtéd ellatdsok igénylése és biztositasa, a
betegségmegel6z6 programokban és a szlirGvizsgdlatokon vald részvétel, a gydgyité-megeldz6 ellatds, a
tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb szlikségletek kielégitése soran.

Az egyenl6 bandasmddhoz valé jog magaban foglalja kiilonésen az azonos egészségligyi intézmények
haszndlatanak, az ugyanolyan szinvonald és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jaro

Py sy st

gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (szlrdévizsgalatokban) vald részvétel jogat.

A fenti jogszabdlyok mentén és a mellékletben taldlhaté adattablak kitoltésével sziikséges az alabbi pontok
szerint e fejezet szoveges kifejtése.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek Csak felnGttek részére L. 3
.. , . . L. . A hazi gyermekorvosok altal
A részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi , , .
Ev , , L, ) ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
(TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 30
2013 23
2014 28
2015 33
2016 20
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kézgyogyellatottak szama (f6)
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

AealbdicT, elamiaeie Apolasi du,’meltanyossagl
E a z . . L. alapon: tamogatasban "
Ev tamogatasban részesitettek évi A ] P . Osszesen
atlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
g (TS 5902)
2012 8 n.a. HERTEK!
2013 9 n.a. HERTEK!
2014 10 n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Haziorvosi szolgaltatds biztositott a teleplilésen, az orvos latja el a betegeket Somlévasarhelyen kivil, még
Somldjend telepiilésen is. Hatranyos Somldvasarhely telepiilésének, hogy nincsen gyermekorvosi ellatas.
Somlévasarhely lakossdga szakorvosi ellatas egy részét Devecserben is igénybe veheti, illetve Ajkan a
Kérhazban. A kozelben Tiiskevaron mlkodik még Ment6allomds, mely szintén gyors beavatkozast tud
nyujtani a betegek szamadra. Somldévasarhely telepiilés lakéi szamara hétkéznap 16 oratdl és hétvégéken 24
draban, Devecserben orvosi ligyelet biztositja az orvosi ellatast. A telepilésen védéndi szolgélat is elérhetd,
a védéné Somldjend kozségben és a Somld hegyen is ellatja feladatat.

b) prevencids és szilrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
szlirésekhez) valo hozzaférés

A teleplilés lakossaga szamara a népegészségiigyi, gyermekkori kotelez6 szlirésekhez vald hozzaférés
biztositott, mindenkinek lehetGsége van az egészségligyi ellatérendszer keretein belil igénybe venni.
Az Onkormanyzat tulajdondban |évé ingatlan bérbeadasarél dontétt a kozelmiltban, amely
szir6programokhoz biztosit helyet. Evente egy alkalommal helyben tiidész(ir6 vizsgalat,
id6szakonként csoportosan szervezett mammografiai vizsgalat Veszprémben.

A koragyermekkori kételezd szliréseket a védéné helyben végzi, probléma esetén a hazi orvoshoz
irdnyitja az érintetteket.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
A teleplilésen él6k részére az egészségiigyi ellatérendszer biztosit hozzaférést az egészségigyi
rehabilitacios ellatasokhoz. A fejleszt6 ellatashoz valé hozzaférés Ajka varosban taldlhaté Nevelési

Tanacsadd keretein belll, és a helyi altalanos iskoldban fejlesztGpedagdgus segiti azokat a
gyermekeket, akik részére javasoljak a foglalkozasokat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az 6vodaban kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megfelelve torténik az

étkeztetés. Odafigyelnek a somennyiség minimalis bevitelére is és préobaljak kerilni a nagymértékd
cukorbevitelét.
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e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A sportprogramokhoz valé hozzaférés a telepiilésen az iskola keretein beliil van a gyermekek
részére.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgdltatasokhoz vald hozzaférés a telepiilés minden
lakéja szadmdra elérhet6. A személyes gondoskodast nyujté elldtasokat Somldvasarhelyi
Onkormaényzat keretein beliil a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat latja el a csalddsegitést, a
gyermekjoléti szolgdltatast. A kliensek segitséget kapnak az anyagi problémaikkal kapcsolatos
Ugyintézéshez, segité beszélgetéssel a mentalis problémak, illetve a csaladi kapcsolati problémak
enyhitéséhez. A hazi segitségnyujtas feladatokat Somld-kornyéki Feladatellatd Intézmény latja el.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetésre, az egyenl6 banasmdd kovetelményének megsértésére a
szolgaltatasok nyujtasakor nem volt példa, ilyen ligyben nem indult eljaras.

h) pozitiv diszkriminaciéo (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A telepiilés rendeletében szabalyozta, hogy a temetési segély nyujtasakor kilonos méltanylast nyuijt.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepiilésen a kdzosségi életszinterei kozott lehet emliteni a munkahelyeket, az oktatasi intézményeket, a
sportrendezvényeket, a templomot, a konyvtarat, melyek kiilénb6z6 korcsoportoknak adnak teret. A
kozosségi élet a telepllésen Ginnepélyek alkalmdval a Falunapon, a Somldéi Napok rendezvényein bontakozik
ki. A rendezvényeknek a faluban taldlhatd f6tér, illetve a Somld hegy kozelségében 1évé kiilterileti ingatlan
ad helyet. A telepllésen él6k problémaikat, kérdéseiket, a teleplilés életét érinté javaslataikat az igény
szerint felmeril6 Falugylilés keretein belll tehetik meg.

b) kozosségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az emberek tarsadalmi egylttélésiik soran tobbnyire alkalmazkodnak egymashoz, ez egy kialakult
normarendszeren, illetve viselkedési szabalyokon alapszik. Az adott tarsadalomban elfogadott normaktél
eltéré viselkedést, devians viselkedésnek (mint pl. a blin6z8, alkoholizadlé, kabitdszer-fogyasztd, stb.)
nevezzik. A telepiilésen a kdzbiztonsag javitasa érdekében helyi Polgarér Egyesiilet mikodik. A telepilésen
tobb ponton kamerarendszer kerdlt kialakitasra, mely a torvényi elGirasoknak megfeleléen miikodik. Etnikai
konfliktusokrél nincsen informacié.
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¢) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Az Eurdpai Unié az 6nkéntes munkat az aktiv eurdpai dllampolgarsag egyik eszkdzének tekinti. Sok esetben
az Oonkéntesek vannak jelen, amikor mas nem tud segiteni, vagy amig a hatdsdgok részérél a segitség
megérkezik. Felbecsilhetetlen az dnkéntes munka tarsadalmi hasznossaga. A telepiilésen kordbban 2010.
évben arviz és vordsiszap katasztrofa sordan fogott 6ssze a falu lakossaga.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormadnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A teleplilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat m(ikodik. A kapcsolat a helyi 6nkormanyzat és a roma
nemzetiségi 6nkormanyzat kozott megfelel6en mikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

teleptilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
infrastruktara hianya szennyviz csatorna halézat kiépitése
Iskolazatlansag Kapcsolat felvétele olyan a kérnyéken 1évé oktatasi

intézményekkel, ahol nyolc osztalyra épiilé
tanfolyamokat szerveznek.

Kozcéla foglalkoztatatas nehézségei Az alkalmazhatdak szdama minimalisra csokkent. Az
onkormanyzat nem tud annyi embert foglalkoztatni,
amennyit indokoltnak tart.

Anyagi okok miatti atmeneti f(itési nehézségek Raszoruldk természetbeni szocidlissegélyezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és
erkolcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba valé beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének megteremtéséhez. Joga
van arra, hogy a fejl6désére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, az egészségére karos szerek elleni
védelemben részesiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megelGzése és
megsziintetése érdekében torténd egyittmiikddési és kolcsonds tdjékoztatasi kotelezettség is kiemelten
fontos.

A gyermekjoléti szolgdltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specidlis személyes szocidlis szolgaltatas,
amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznaldsaval szolgdlja a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, m(ikodésére vonatkozd szabdlyozdk jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl szélé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A
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gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd (6nkormdnyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet,
stb.) gyermekjoéléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri
az adott telepllés valamennyi gyermekét, szolgdltatdé és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét
O0sszehangolva a gyermekeket ellaté egészségligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozdsi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgdlat az altala ellatott telepiilésrészen,
telepulésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

c) a gyermektartasdij megelGlegezése,

d) az otthonteremtési tdmogatas,

e) a kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekijoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujté ellatas,

b) az utégondozdi ellatas,

c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladba fogadas,

c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési felligyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellen6rzése, valamint biztositasa soran adatok
kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és személyek

b) a f6évarosi f6jegyz6,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nydjtéd szolgdltatds, intézmény fenntartdja,
vezetdje,

d) a helyettes sziil§, nevel6sziilg,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvosldsa érdekében feltétlendl
szlikséges a betegjogi képvisel§, illetve az ellatott jogi képviseld,

f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértGi bizottsag.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

szama
Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szdma december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 7 n.a.
2013 6 11
2014 8 13
2015 4 7
2016 11 16
2017 9 13

Forras: TelR, KSH Tstar

18
16
14
12
10

o N Y

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

vl

2012 2013 2014

W Védelembe vett kiskoru

2015 2016 2017

1 Veszélyeztetett kiskoru

A veszélyeztetett gyermekek szama majdnem duplaja a védelembe vett gyermekek szdmanak. A 0-18 év
kozotti gyermekek szamdanak 10 %-a a veszélyeztetett. A veszélyeztetett gyermekek szdma novekedett az
évek soran. Ugyanakkor a kovetkez6 tablazatban foglaltak alapjan tobb szocidlisan raszorulé gyermek él a
telepilésen.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 114
2013 121
2014 103
2015 47
2016 75
2017 53
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama
140
120
100 ~
80 -
60
40 -+
20 ~
U ml T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilésen nagyon magas szamot jelez a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szdma, a 0-18 év kozotti gyermekek szamanak csaknem a fele. Az évek sordn csokkent a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma. Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilésen
magasak voltak ezek az adatok, melyek azt tiikrozik, hogy a munkanélkiliség hatdsai javulé tendenciat
mutat a telepilésen. A rendkivili gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama a beiskolazas
id&szakdra tehetd, amikor is a csalddok szamara nehézséget okoz a gyermekek elinditasa az iskolaba.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Somlévasarhelyen a gyermekek részére rendkivili gyermekvédelmi tdmogatasban és iskolaztatasi
tdmogatasban részesiilhetnek a jogszabdlyoknak megfelel6en a csaladok. Az iskoldztatdsi tdmogatasban
részesitettek szama fokozatosan emelkedett. Ez az adat arra utal, hogy a sziil6k ezt megismerték ezt az
ellatdst. Az dnkormanyzat az Arany Janos Tehetséggondozd Program és a Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijrendszer keretein beliil tAmogatja a gyermekek tanulmanyainak el6menetelét.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kit6ltése és elemzése opcionalis.)

Ingyenes . , 50 szazalékos mértékdi Ingyenes A ; L.
. , Ingyenes étkezésben . . . . Ovodaztatasi L. .
. étkezésben i . . kedvezményes étkezésre tankényv- . . Nyari étkeztetésben
Ev . . , résztvevok szama . B L, tamogatasban . i R
résztvevék szama . . jogosultak szama 1-13. ellatasban , o . részesiil6k szama
, iskola 1-8. évfolyam , , e . részeslilék szama
6voda évfolyam részesiil6k szama
2012 22 45 2 129 0 0
2013 23 51 0 122 0 0
2014 21 45 6 129 0 0
2015 15 41 5 130 0 0
2016 33 37 7 130 0 16
2017 36 35 7 129 0 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az intézményi gyermekétkeztetést 2015. szeptember hé 01. napjatdl az aldbbi esetekben

ingyenesen kell biztositani:
a bolcsGdei ellatasban vagy évodai nevelésben részesiilt gyermek szdmara, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
- tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
- olyan csaladban él, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,
- olyan csaladban él, amelyben a szili nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi
jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadadval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy
- nevelésbe vették;
az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamdra, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

- nevelésbe vették;
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt gyermek szamara, akit

fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nydjtd, az Szt. hatalya ald tartozé
fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;
az 1-8. évfolyamon felll nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara,

ha

- nevelésbe vették, vagy

- utégondozadi ellatasban részesiil.

Sziinidei gyermekétkeztetés:
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 2016.

januar 1. nappal hatalyba lépett 21/C. §-a értelmében a telepiilési onkormanyzat a szinidei

s 7

gyermekétkeztetés keretében a sziilG, térvényes képviselS kérelmére a déli meleg fGétkezést a
hatranyos helyzetl gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt,
halmozottan hatranyos helyzeti gyermek részére ingyenesen biztositja. A teleplilési

177

Onkormanyzat a szlinidei gyermekétkeztetést a jogszabalyban elGirtak alapjan koteles
megszervezni, és ennek keretén belil a szll6, torvényes képvisel6 kérelmének megfelels
id6tartamban az adott gyermek részére biztositani.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Somlovasarhelyen nincs tudomasunk magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekrdl.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A telepiilésen nem talalhat6 szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Egészségligyi ellatas: az egészségligyrdl szl 1997. évi CLIV. térvény adja, amely elGirja, hogy a telepilési
Onkormanyzat az egészséglgyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolddé tgyeleti ellatasradl,

d) a védénéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocidlis ellatasok: A hatalyos jogi szabalyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szolgaltatds, amely
a szociadlis munka moddszereinek és eszkozeinek felhaszndlasaval szolgidlja a gyermek testi, lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaldadjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, m(ikodésére vonatkozd szabdlyozdk jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl szélé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A
gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd (6nkormdnyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet,
stb.) gyermekjoéléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri
az adott teleplilés valamennyi gyermekét, szolgdltatdé és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét
O0sszehangolva a gyermekeket ellaté egészségligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgdlat az altala ellatott telepliilésrészen,
telepulésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

= Agyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatasanak formai
a) a bolcséde, a hetes bolcséde,
b) a csaladi napkozi,
c) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfeligyelet,
e) az alternativ napkdzbeni ellatas.

= A gyermekek dtmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek dtmeneti gondozasat csalddok
atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkodlcsi fejlédését elGsegitd, az
életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfelel§ étkeztetésérdl, ruhazattal
valo ellatdsardl, mentdlhigiénés és egészségligyi ellatasardl, gondozdsardl, nevelésérdl,
lakhatdsardl, vagyis teljes kor( ellatasardl kell gondoskodni.

=  Fogyatékos gyermekek elldtdshoz torténé hozzaférése: a szakértGi bizottsag szakvéleménye alapjan
a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejl6dését biztosité korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszt6 felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas
keretében gondoskodni kell tobbek kdzt a harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra részben
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képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
napkdzbeni tartézkoddsarol, étkeztetésérdl.

= Gyermekétkeztetés: Ha a szll§ (torvényes képviselS) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az
dévoddaban és az iskolaban a gyermekek és a tanuldk szdmara az dvodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az
ebéd kilon is igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis
gyermekétkeztetés esetében is.

o

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy véddnoére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

77 zre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

L Egy véddndre juté gyermekek
Ev allashelyek szama 8y sz;ma gy
(TS 3201)
2012 1 57
2013 1 61
2014 1 68
2015 1 74
2016 1 77
2017 1 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
90
80
70
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A teleplilésen véddndi szolgdlat biztositott, a védénd Somldvasarhely telepiilésen kivil még Somldjenében
is ellatja a szolgdlatot. A véddndi statusz az évek alatt elldtott a teleplléseken. A védénd heti kétszer
kedden és csuitortoki napokon érhet6 el a telepuilésen. Az iskoldban a védéndi szlirés 2 évenként torténik és
minden paros osztalyra vonatkozdan. A védéndé tisztasagi vizsgalatot végez minden osztalyban havonta egy
alkalommal, ahol probléma van ott havonta 2 alkalommal. Egészségfejlesztés minden hdnapban egyszer
torténik. Az dvodaban a szlrések hasonldéak, mint az iskolaban. A védén6é és a haziorvos kozott a
kapcsolattartds mindennapos.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzé6i

Betoltetlen Haziorvos altal FEInOtt,haZI Hazi
felnétt ellatott DT CLEE IRTBCEL ermekorvosok
Ev O ) altal ellatott ellstott | BY&'™M
haziorvosi személyek erekek szima erekek szama
praxis/ok szama szama 8y 8y i (TS 4601)
szama

2012 0 1421 0 452

2013 0 1398 0 399

2014 0 1408 0 410

2015 0 1377 0 387

2016 0 1390 0 401

2017 0 1487 0 422

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatgydjtés

A telepiilésen 4 haziorvos helyettesitésben latjia el Somldjend és Somldvasarhelyen kozdsen.
Gyermekorvosi ellatds minden hénap utols6 keddjén érhetd el a védéndi szolgalatnal.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Bolcsdde és csaladi napkozi nem taldlhatoé a telepilésen.
d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatas a gyermekek érdekeit védé specidlis személyes szocidlis szolgaltatas, amely a
szociadlis munka moddszereinek és eszkozeinek felhasznaldasaval szolgdlja a gyermekek testi és lelki
egészségének, csaldadban torténé nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A gyermekjodléti folyamatosan figyelemmel kiséri a telepilésen él6 gyermekek szocidlis
helyzetét, veszélyeztetettségét. A gyermekjoléti alapelldtdst a telepiilésen az dnkormdnyzat latja el a
szolgdlat. A csaldadgondozé tobb telepiilésen is It el csalddgondozdst. A csalddgondozd rendszeresen a
gondozasi tervben foglaltak szerint ldtogatjdk a csaladokat, illetve (gyfélfogadast az 6nkormanyzat
éplletében. A csalddgondozasok sordn a csalddgondozd egyszerre tobb problémaval taldlkozik, illetve
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problémak sokkal 0sszetettebbek és sulyossaguk névekvs tendenciat mutat. A telepilésen nem mukodik
Biztos Kezdet haza, illetve nincsen lehet6ség helyettes szil6 igénybevételére.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi rendszerben egyilttmikoédésre kotelezett jelz6rendszeri tagok kozott rendszeres
kapcsolat alakult ki. Evente tébb alkalommal taldlkoznak észlels- és jelz6rendszeri megbeszéléseken, illetve
személyesen és telefonon allandd rendszeres a kapcsolattartas.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben a csalddok a csalddsegitd és gyermekjéléti szolgdlathoz fordulhatnak segitségért, illetve az
orszagos teriileti elérhet6séggel az Orszagos Kriziskezel6 és Informdacids telefonszolgalat nyujt segitséget,
amely 24 6rdn belll nyujt elhelyezést a csalad szamara.

8) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6é hozzaférés

A gyermekek a telepiilésen az egészségfejlesztési-, sport programokhoz tébbnyire az iskola keretein beldl
jutnak hozza. Kirandulasokon szintén az iskola keretein belll vesznek részt a gyermekek.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Az 6nkormanyzat 250 adagos konyhat mikodtet az évoda épiiletében. Nyari gyermekétkeztetés igénye
vehetd volt a telepiilésen, ingyenes tankdnyv tdmogatasban a 4.1.3. szamu tdblazatban foglaltak szerinti
szamban részesilnek a gyermekek.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Nincs informacio arrdl, hogy volt-e észrevétel hatranyos megkiilonboztetés, illetve egyenld banasmaod
kovetelményének megsértése miatt a szolgaltatasok tekintetében.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

A szolgdltatasok terliletén a telepllésen a hatranyos helyzetl gyermekek esetében a Gyermekjoléti
Szolgalat nyujt hatranykompenzald szolgaltatast. A gondozdsok soran informacidnyujtast, hivatalos lgyek
intézésében vald kozrem(kodést, tandcsadast, kozvetitést mas szolgaltatohoz végez a csalddgondozo.
Tovabba részt vesz elhelyezési és felllvizsgalati targyaldasokon, szocialis valsaghelyzetben [év6 varandds
anyak gondozdasat végzi, és eseti gondozast lat el.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:
a) kiilonleges banasmaodot igényld gyermek, tanuld:
aa) sajatos nevelési igény( gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuldg,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
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(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6znevelésben: Id. a 4.1. pontban foglalt definiciot.
Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egylttes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanuldk

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmadot
igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértGi bizottsag szakért6i véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan
jelent&sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabdlyozasi hianyossagokkal
kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat
mutat, de nem minGsil sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas korlilményei az atlagos korilményekhez képest - a gyermek, a tanuld
életkordt és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

A lenti, a)-e) pontokban foglalt szempontok soran a kovetkez6kre sziikséges figyelemmel lenni:

Az egyenl6 banasmadd kévetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely allamilag
jovahagyott vagy elGirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam kozvetlen
normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kézvetve — igy kilondsen kozterhek elengedése,
elszdmolasa vagy addjovairas atjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl6 banasmad illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiilonosen az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa,
az oktatas kovetelményeinek megadllapitdsa és a kovetelménytamasztds, a teljesitmények értékelése, az
oktatashoz kapcsolddd szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatdssal 6sszefligg6 juttatasokhoz
vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tandcsadashoz vald hozzaférés, valamint az oktatasban
valo részvétellel 6sszefliggs jogviszony megsziintetése soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregdacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhatd. Eppen ezért a térvény
szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek elkilonitése egy
oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon belil Iétrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban,
beleértve azt is, ha az elkilonités szamaranyukhoz viszonyitva |ényegesen nagyobb aranyban érinti a
csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenlS banasmadd kovetelményének megsértését jelenti valamely
személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatdsra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy
intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben
meghatdarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben |év6é gyermekek, tanulék elkilonitése tdrsaiktdl sérti az egyenlé
bandsmadd kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a mikddési korzetek kialakitasat, az iskolai
felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok osszetételét.

Ha a telepiilésen tdbb altaldnos iskola, tagintézmény m(ikoédik, akkor az altalanos iskolai kérzeteket ugy kell
meghatarozni, hogy kialakithatéva valjon a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek egyenletes aranya a
nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a teleplilésen, keriletben tobb 4ltalanos iskola mikodik, a
halmozottan hatranyos helyzet( tanuldknak az egyes felvételi kbrzetekben kiszamitott aranya legfeljebb 15
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szazalékponttal lehet magasabb, mint az 4ltaldnos iskoldba jaré halmozottan hatrdnyos helyzet(
gyermekeknek a telepiilés, kerilet egészére kiszamitott ardnya. Nem jelolhet6 ki kotelezé felvételt biztositd
iskolanak az az 4ltaldnos iskola, amely korzetének kialakitasandl a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek korzeti aranya tullépésére vonatkozé rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve hogy a
halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk korzeti ardnya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés toébbi
iskolaja elégséges férShellyel rendelkezik a telepilés 6sszes tankoteles tanuldjanak felvételéhez. ElGnyben
részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az altalanos iskola a felvételi
kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek
teljesitésénél el6nyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldkat. A felvételi korzet
kialakitasara vonatkozo szabalyozas a 20/2012. (VIIIl. 31.) EMMI rend. 24-25. §-aban talalhaté.

A korzethatarok kialakitasanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is figyelembe kell
venni. Ebben segit eligazodni az Egyenl6 Banasmdd Tanacsadd Testilet 2/2007. (lll. 23.) TT sz
allasfoglalasa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciot nem csupan a tényleges, hanem a jogsérté altal
feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A szegregacid megvaldsulasanak nem
feltétele az elkiilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a térvényben meg nem engedett elkilonités.”
A jogellenes, elkllonitett oktatds még abban az esetben is jogszer(tlen, ha teljes mértékben azonos
feltételek biztositasaval torténik. A jogellenes elkiilonités minden aktivitast nélkiil6z6 fenntartdsa is
megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP sordn tehat nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival, hanem
valamilyen aggregalt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet
biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkdzléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott koriltekintéssel kell
eljarni. A jogalkoté szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetld tanulék magantanuléva
nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyltt jard lemorzsolddds megel6zhets legyen. Ha az iskola igazgatdjanak
megitélése szerint a tanuldnak hatranyos, hogy tankotelezettségének magantanuldként tegyen eleget, vagy
az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatdsara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errél
értesiteni a gyermek lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkoddsi helye szerint illetékes kormanyhivatalt,
amely a gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgdlat véleményének kikérése utan dont arrdl, hogy a tanuld
milyen mddon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzetl tanuld esetén az iskola
igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv. 45. §).

Integracids felkészités Pedagégiai Rendszere® (IPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az altalanos iskola
és a kozépfoku iskola képességkibontakoztatd vagy integracids felkészitést szervez, amelynek keretei kozott
a tanulo egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elésegitése, a tanuld tanulasi,
tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képességkibontakoztatd és az integracids felkészités
megszervezése nem jarhat egyltt a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk elkiilonitésével. A képesség-
kibontakoztatd felkészitésben a hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzetd, illetve sajatos
nevelési igény( tanuld vehet részt®. Az dvoda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szaméra
fejleszt6 programot szervez, melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagodgiai
feladatokat, a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagdgiai tevékenységet folytat.

3 A kézirat lezartakor hatédlyos szabdlyozdk: 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kulonleges pedagogiai célok
megvaldsitasahoz igazodd nevelés- és oktatdsszervezési megoldasok 67. A képességkibontakoztatd és az integracios felkészités
szabalyai 171. §, 172. § és 68. Az 6vodai fejlesztd program megszervezése 173. §. Magyar Kozlony. 2012. augusztus 31., valamint:
Miniszteri Kézlemény (megjelent az Oktatasi Kézlony 2007. maj. 14. LI. évf. 11. szdmdaban) a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek és tanuldk esélyegyenl&ségének biztositasat szolgald iskolai és dvodai integracids programrél.

4 A képesség-kibontakoztatd felkészitésben résztvevsk, ezen belll is a sajatos nevelési igényli tanuldk Iétszam-szamitasaval kapcsolatban Id. a
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 171. § (5) bekezdését: ”...A halmozottan hatranyos helyzetii tanulék szamanak megallapitasanal a sajatos nevelési
igénylihalmozottan hatranyos helyzet(i tanuldkat csak akkor kell figyelembe venni, ha iskolai nevelésiik, oktatasuk a tébbi tanuldval egylitt, azonos
iskolai osztdlyban, csoportban torténik. Azokat a sajatos nevelési igény(l tanuldkat, akik a fogyatékossag tipusanak megfelel&en létrehozott iskolai
tagozaton, osztdlyban, csoportban teljesitik tankotelezettségiiket, és akikrél a szakértGi bizottsag altal kiadott szakvélemény megallapitotta, hogy
kizardlag a tobbi tanul6tdl elkulonitetten oktathatdak, a halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok szdmdénak, ardnyanak meghatarozasara iranyuld

valamennyi szamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni.”
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A képesség-kibontakoztatd és integracids felkészités, valamint az évodai fejleszté program megvaldsitasa az
oktatasért felel6s miniszter altal kiadott személyiségfejleszts, tehetséggondozd, felzarkdztatd program
alapjan zajlik. (20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulék nevelésérdl, iskolai felkészitésérél a
szakért6i bizottsag szakértGi véleménye szerint kell gondoskodnia az dévodanak, iskoldnak. A sajatos
nevelési igényl gyermek évodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatdsa, tovabba kollégiumi nevelése
az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézményben, konduktiv pedagdgiai
intézményben, évodai csoportban, iskolai osztdlyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy
egészben egyltt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specialis intézményi keretek kozott torténd
nevelését, oktatasat a szakértGi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell
biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsérté mind a Nkntv.,, mind pedig az egyenl6 banasmad
kovetelményét tekintve.

A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott vezet6k és alkalmazottak kotelezé és ajanlott létszama
a kozoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében taldlhatd, a rendelkezés 2013. szeptember 1-ig
hatdlyos. Ezt kovetSen a nevelS- és oktatd munkat kozvetleniil segité alkalmazottak finanszirozott
|étszdmat az Nkntv. 2. szdmu melléklete tartalmazza.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldok 6vodai, iskolai
ellatasa

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az dvoda telephelyeinek szama
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 60
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai neveléssel 2
egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-16:30
A nyari évoda-bezaras id6tartama: () 24 mn.
Személyi feltételek F6 Hianyzo6 létszam

Ovodapedagdgusok szama 4
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 4
Gyobgypedagogusok létszama 0
Dajka/gondozéné 2
Kisegité személyzet 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.3. Ovodai nevelés adatai

43



CTEE 6vodaba
. , 6vodai 6vodai feladat- ,
, 3-6 éves koru e iz beirt
év ; gyermekcsoportok | férGhelyek ellatasi
gyermekek szama , . gyermekek
szdma szdma helyek .
. szama
szama
2008 54 2 60 1
2009 53 2 60 1
2010 54 2 60 1
2011 50 2 60 1
2012 45 2 60 2
2013 47 2 60 2
2014 47 2 60 2
2015 48 2 60 2
2016 50 2 60 2
2017 43 2 60 2
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele
2017-2018. év 3éves | 4éves | 5éves | 6éves | 7éves Osszesen
székhely
Az intézménybe beiratott kek
’zmlezmeny e beiratott gyermeke 10 9 11 6 3 39
|étszama
Mas ’Eelepulesrol bejard gyermekek ) 1 1 ) 0 6
létszdma
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek 0
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra
vetitetten)
a ,bellratott gyermejlkek Il<ozull a 3 ) 4 0 1 10
hatranyos helyzetliek |étszama
a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetliek 1 1 2 2 0 6
|étszama
tagévoda
A,z |n'Fezmenybe beiratott gyermekek 4 4 ) 6 1 17
létszdma
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Mas telepilésrél bejard gyermekek

|étszama

az intézménybe beiratott, 20%-ot

meghaladdan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra

vetitetten)

a beiratott gyermekek kozil a
hatranyos helyzetliek |étszama

a beiratott gyermekek koziil a

halmozottan hatranyos helyzetliek

létszama

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek ellatasa

beiratott
hatranyos
helyzetl
gyermekek
létszama

az intézménybe beiratott,
20%-ot meghaladéan
hidnyzott hatranyos
helyzeti gyermekek
szama (az adott évbdl
eltelt idGszakra
vetitetten)

fejleszté
foglalkozasban
részesiilé hatranyos
helyzetd
gyermekek szama

beiratott
halmozottan
hatranyos helyzetii
gyermekek
létszama

az intézménybe beiratott,
20%-ot

haladé

fejleszté

hidanyzott halmozottan
hatranyos helyzetii
gyermekek szama (az adott
évbdl eltelt idGszakra
vetitetten)

frolallkas4ch

részesiloé
halmozottan
hatranyos helyzetii
gyermekek szama

Székhely

Csoport 1 14

12

Csoport 2 12

10

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen 26

12

22

10

A csoportok dsszlétszamabdl a 6
évesnél idGsebb gyermekek

A csoportok 6sszlétszamabdl a 7
évesnél idGsebb gyermekek (ped.
szakszolgalat véleménnyel)

Tagévoda

Csoport 1 0

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen 0

A csoportok 6sszlétszamabdl a 6
évesnél id6sebb gyermekek

A csoportok dsszlétszamabdl a 7
évesnél idGsebb gyermekek (ped.
szakszolgalat véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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Helyhidany miatt nem kerilt elutasitdsra gyermek az évodaban. Az dévoddban mint mar kordbban is
emlitésre kerilt magas a hatranyos helyzetl és a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szama. A
gyermekek részére a fejleszté foglalkozasokon résztvevék gyermekek szdma aranyaban 50%-os. Az
adatokbdl pozitivan kitlinik, hogy az évodabdl a beiratott gyermekek 20%-ot meghaladd hidnyzasa nem

volt.
4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék szama
) Altalanos |skol? 1-4.’ ) Altalanos |skol? 5-8: Napkaézis sltalinos iskolai tanulok
évfolyamon tanulék szama | évfolyamon tanulék szama |, | . , . . j
(gy6 dagégiai oktatassal (gy6 dagégiai Altalanos iskolasok szama a nappali oktatasban
BYOEYPe ag°§"’“ oktatassa gy°g}”’e ag°§"’“ szama (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
Tanév egyutt) oktatdssal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé fé fé %
2011/2012 83 96 179 179 100,0%
2012/2013 81 83 164 164 100,0%
2013/2014 74 79 153 153 100,0%
2014/2015 65 80 145 145 100,0%
2015/2016 69 82 151 151 100,0%
2016/2017 75 82 157 157 100,0%

Forras: TelR, KSH Tstar

200

Altalanos iskolai tanuldk és napkoézisek szama (f6)

180
160 -
140 -
120 -
100 -
80 -
60 -

20 -

11

2011/2012

m Altaldnos iskoldsok

2012/2013

2013/2014

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai

2014/2015

2015/2016 2016/2017

Napkozis altalanos iskoldasok

tanév

altalanos iskolai osztalyok szama

altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi

altalanos
iskolai

helyek
szama
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1-4

5-8

1-4

5-8

. . Osszesen | , . odsszesen db

évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
2013/2014 4 4 8 0 0 0 1
2014/2015 4 4 8 0 0 0 1
2015/2016 4 4 8 0 0 0 1
2016/2017 4 8 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH

Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
) oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 7
2012/2013 10
2013/2014 11
2014/2015 7
2015/2016 9
2016/2017 11

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi,
tankerileti adatok
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8. évfolyamot eredményesen befejezék szama a nappali
oktatasban

12

10

8
6
a
2
0 T T T T T 1

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

A telepiilésen a Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola biztositja a gyermekek iskolai ellatasat. A gyermekek
létszama az el6z6 évekhez képest szinte azonos létszammal mUkodik. Az iskola a kdrnyezé telepulések
gyermekei részére is biztosit iskolai ellatast, a bejard didkok szama 98 4. Az iskoldban 4 osztalyban 1-4
évfolyamon, 4 osztalyban 5-8 évfolyamon folyik a tanitas. A hatranyos helyzetd, illetve a halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek szama 65-70%. Az iskola rendelkezik esélyegyenlGségi tervvel. Az iskolaban
100%-os azoknak a gyermekeknek a szama, akik a 8. évfolyamot sikeresen befejezi.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 | Hianyzo létszam

Nem szaktanitast végz6 tanito 0 0

Szaktanitast végzs tanitdk szama

Szaktanitast végzs tanarok szama

Gyodgypedagogusok létszama

Gyermekvédelmi felelGs

0
1
Iskolaorvos 1
Iskolapszicholdgus 0
Kisegit6 személyzet 3
Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

o|O0| O |[O| O

A hatranyos helyzeti és halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek nagyon magas szama esetleg
indokolttd tehetné iskolapszicholdgus részleges-, vagy utazd pszicholdgus foglalkoztatasat. Az iskola
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pszicholdgiai szolgaltatads a Pedagdgiai szakszolgalat keretein belll m(ikédik, ugyanakkor a csalddok nehéz
anyagi kortlményeik miatt nehézkesen veszik igénybe ezt a szolgaltatast.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban

2017-2018.
tanév
Létsza
e HHy | S2it| SNI | SNI m,
Telephelyl , .. | os |tanulé |tanul amely
wl tanuldk | Halmoz |tanuldk .
(sziikség _ . " neve k ok Mag| nek
. Tagoz Hatran| aranya | ottan |aranya|  , . , . . e
szerint, oy lési |aranya |szam| . . an- | alapja
I at e o . .. | Yyos az hatrany az |, ., .. .. | Evism
toroljon Létsza|Napkoz| Beja . ., |igény| az abol | , . [tanu| n
meg- i . |helyzet| osztaly os osztaly |, . étlék | ., |.
vagy m is ré P s A G |osztily|a hhh| 6k | integr
o nevez tiek | létszam |helyzet(i|létszam e s szama P
szurjon be| v . N N tanul| létsza |tanul sza | acids
ése létsza | ahoz ek ahoz , . .
plusz . I . ok |mahoz| ok ma |norma
ma |viszonyi | létszam |viszony | . . . .o
sorokat) . a itva létsz |viszony | szam tivat
ama| itva a igénye
Inek
1.
évfolyam A 11 7 8 70% 8 70% 0%
osztaly
2.
évfolyam A 19 9 10 71% 9 71% 0%
osztaly
3.
évfolyam A 17 16 12 71% 12 57% 0%
osztaly
4.
évfolyam A 16 10 13 79% 11 75% 0%
osztaly
5.
évfolyam A 13 13 7 11 65% 8 59% 0%
osztaly
6.
évfolyam A 22 22 12 14 64% 14 64% 0%
osztaly
7.
évfolyam A 15 15 11 11 86% 11 81% 0%
osztaly
8.
évfolyam A 22 22 20 17 59% 15 52% 0%
osztaly
Osszesen: 135 72 92 96 70% 88 65% 0 0% 0 0 0 0

Forras: Onkormanyzati,

intézményi adatok, KIR

Az intézményben nincsen hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés
terliletén. Az intézmények az esélyegyenlGséget szem el6tt tartva, a gyermekek érdekeit védve végzik a
munkdjukat.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések
Az orszagos mérési eredmények alapjan az azonos lakossagu telepiilésekhez viszonyitva j6 az eredmény.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

A hatranyos helyzetd gyerekek kirandulason, tanulméanyi versenyeken vald részvételiik
biztositott.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepilésen él6 gyermekek koz6tt nagyon magas
a hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos
helyzet(l gyermek.

Az iskola a sajat esélyegyenlGségi tervében foglaltak
szerint jar el. A gyermekek részére
hatranykompenzald programok megszervezése.

A telepilésen él6 gyermekek tanulmanyaik soran az
altalanos iskola 8 osztalyat sikeresen elvégzik, a
tovabbtanuldsanal némely szil6 a csaladot
megviseld nagy terhek aran tudja biztositani a
tovabbtanulast gyermekének.

Az Arany Janos Tehetségkutaté Program és a Bursa
Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztondij
fenntartasa.

A hatranyos helyzet(i gyerekek
életmindségének javitadsa, szolgaltatashoz vald
hozzaférés esélyeinek novelése.

A hatranyos helyzeti gyerekek
életmindségének javitasa, felzarkoztatasuk
eldsegitése.

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nGk esélyegyenlGségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a n6ket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,

kulturdlis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a nGkkel és a férfiakkal valé egyenlé banidsmdd elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetGségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmadd elvének a szocialis
biztonsag teriletén torténd fokozatos megvaldsitasardl,

e a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndékkel valo egyenlé baniasmdd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasardl.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A Munka torvénykonyvérdl szélé 2012. évi l. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilondsen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenl6 banasmod kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitasandl kiléndsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt kerdl hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben Iévé személyekhez
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képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csalddi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Ev - . - .
Férfiak NGk Férfiak NGBk Férfiak N6k

(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 410 457 379 423 31 34
2013 407 441 377 394 30 47
2014 406 435 382 386 24 49
2015 407 434 387 400 20 34
2016 388 417 371 387 17 30

Ferfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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I Foglalkoztatottak B Munkanélkiliek Munkavallalasi kortiak szama
NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)
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mm Foglalkoztatottak B Munkanélkiiliek Munkavallalasi kortiak szama

A 2013-as évtél folyamatosan csokkent a munkanélkiiliek szama a telepilésen. Ennek oka lehet az, hogy
hanyan keriilnek be a munkavallalék koérébe azzal, hogy elérik az adott életkort, illetve, hogy hanyan
keriilnek ki onnét a nyugdijkorhatar elérésével. A munkanélkiliek szamdanak csékkenése kapcsan, a nék
esetében elmondhatd, hogy egyrészt a csokkenés oka az, hogy a kozcélu foglalkoztatds szamanak
nagymértékl emelkedésével csokkent a munkanélkiliek szdma. Masrészt a n6k munkanélkiliségi adatait
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masrészt nyilvdnvaldan befolyasolja az is, hogy harom gyermek mellett jogosulttd valhat a GYET-re, melyet
jobb megoldas hijan kihaszndlnak az emberek, illetve a tartds beteg gyermekek mellett is 10 éves korig
GYES-en lehet a sziilé.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Idedlis esetben a programokon, résztvev6k nemek kozotti ardnya megegyezik a telepiilésen él6
munkanélkiliek nemek szerinti megoszlasaval.

Az elmuilt évek vonatkozasaban nem rendelkeziink informacidval a nék részvételére vonatkozdan
foglalkoztatast segit6 és képzési programokban.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Kifejezetten a nék iskolai végzettségére vonatkozd adataink nincsenek. Az alacsony iskolai végzettségli n6k
elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6ké.

Somldvéasarhelyen nagymértéki a munkanélkiliség, kilondésen a hatranyos helyzetl, szakképzetlen
lakossag korében. Foglalkoztatasukra, munkaerépiacra vald re/integraciojukra biztositanak lehetéséget az
Alapkompetencia fejlesztd képzések. A képzésen résztvevGk a megszerzett tudas birtokaban képessé valnak
szakképzésen vald részvételre, ezt kovetéen vdarhatéan nagyobb eséllyel tudnak majd elhelyezkedni a
versenyszféraban. A képzésen résztvevé nék szamadra vonatkozéan pontos adatokkal nem rendelkeziink.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaerd piaci hatranyos megkiilonboztetésére vonatkozoan nem all rendelkezésre adat.
Idénymunkak tekintetében egyarant foglalkoztatnak néi és férfi munkavallaldkat.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkoézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl ényeges a gyermekek szamara nyujtott napkdzbeni
ellatdsokhoz torténé hozzaférés, igy e ponton belil sziikséges a hozzaférés feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkdzbeni elldtdsa megszervezhet6 - a gyermekek életkoranak megfeleléen - kilonosen
bolcs6dében, hetes bolcsédében, csalddi napkoéziben, csaladi gyermekfeligyelet vagy hazi
gyermekfelligyelet keretében, nydri napkozis otthonban, valamint évodaban, iskoldban.

Bolcs6de

A bolcsGde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkodzbeni ellatasat, szakszerl gondozasat és
nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az évodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhets és
gondozhato a bolcsédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkdzbeni ellatasanak mindsiil a bolcsédei és dvodai ellatdsban nem részesils, tovabba az
iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kivili, valamint az iskolai napkozit
vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevs gyermek csaladi napkéziben térténd, nem kézoktatdsi célu
ellatasa.

A csalddi napkozi a csalddban nevelkedé gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelel6 nappali
fellgyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.
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Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni elldtasaként csaladi gyermekfelligyelet biztosithatd az elldtast nyujté sajat
otthondban.

A csaladi gyermekfelligyelet a csalddban nevelkedé gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelel6
nappali felligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfelligyelet keretében két évestdSl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeligyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a szilé vagy mas térvényes
képvisel6 otthondban gondozd biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy idGszakos ellatdsa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a szil6 a gyermek napkdzbeni ellatasat nem vagy
csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatds a jatszotéri program, jatszéhaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- a szilé és a gyermek kapcsolatat erG@sit6, a gyermek szocializacidjat tamogatd, valamint egyéb
szabadid@s és prevencios szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskori gyermekek szamadra biztositott nappali
felUgyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a mlkodtet6 rendelkezik az ehhez
szlikséges — kiilon jogszabalyban meghatdrozott — személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az évoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az évoda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven belll betolti, feltéve, hogy
minden, a telepllésen, févarosi keriletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen taldlhato, az érintett
telepuléseken lakéhellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal id6sebb
gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)°

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 draig kell megszervezni a tandrai
és tandran kivili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész napos iskola
fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozdsokat a délel6tti és délutani
id&szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Az adatgydjtés célja, hogy feltérképezziik, milyen aranyban tudjak igénybe venni és veszik ténylegesen
igénybe az adott teleplilésen az érintettek a bolcsédei, az dvodai szolgaltatasokat (vagy annak hidnyaban
egy olyan kozeli telepiilésen, ahol fogadjak a gyerekeket). A gyesrdl, gyedr6l a munkaba visszatérg szil6k
munkahelyei milyen mértékben veszik figyelembe a munkavallalé sziil6i feladatait, biztosit-e szdmukra
rugalmasabb munkaidét, egyéb kdnnyitéseket. Ha a kapott eredmények azt mutatjak, hogy nem megfeleld
a bolcsédei, 6vodai fér6hellyel vald ellatottsdg, vagy a csalddbardt munkahelyek hidanya miatt nem tudjak
vallalni a szlil6k a munkaerdpiacra valé visszatérést, akkor a foglalkoztatas elGsegitése érdekében Iépéseket
kell tenni.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védandk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdma védondonként

5 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelez6vé az dvodai részvételt.
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2012 1 54 54
2013 1 61 61
2014 1 68 68
2015 1 74 74
2016 1 77 77
2017 1 81 81
Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)
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5.4 A néket ér6 erdszak, csalddon beliili er6szak

5.4. szamu tablazat - A nGket ér6 er6szak, csaladon beluli erészak

rend6rok e
év riasztasa csaladi . , . birésagi itélet

ey feljelentések szama

2013 1 0 0

2014 1 0 0

2015 2 0 0

2016 1 0 0

2017 2 0 0

A csaladban, az otthon falai mogott folyd erGszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran
lathatatlan, ami az dldozat szamara jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a
segitségnyujtast. Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tédik né él vagy élt
valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testi er6szak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erészakban é16 nék szama ennél
joval magasabb.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
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Nem

Nem .. . .
. . - , . onkormanyzati
, . . | onkormanyzati | 6nkormanyzati L
onkormanyzati ‘. (egyhazi,
: anyaotthon a (egyhazi, o
év anyaotthon a s e alapitvanyi)
s telepiilés 50 km- alapitvanyi)
telepiilésen i B anyaotthon a
es korzetében anyaotthon a

s telepiilés 50 km-es
telepiilésen

korzetében

2012 0 0 0 2
2013 0 0 0 2
2014 0 0 0 2
2015 0 0 0 2
2016 0 0 0 2
2017 0 0 0 2
Forras: Helyi

adatgydjtés

Krizishelyzetben a telepiilés kdzelében 2 anyaotthon taldlhatd, ezek viszont altaldban teljes Iétszammal
m(ikodnek, igy az elhelyezés nagyon nehéz a teleplilés kdzelében. Krizishelyzetben a csalddok a csalddsegitd
és gyermekjoléti szolgdlathoz fordulhatnak segitségért, illetve az orszdgos terileti elérhet6séggel az
Orszagos Kriziskezel6 és Informacids telefonszolgalat nyujt segitséget, amely 24 6ran belil nydjt elhelyezést
a csaldd szamara.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben
5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagja 'Vla'zo§i bfréség éi, Kozgylilések tagjai
v itél6tablak vezetdi

Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2012 5 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 5 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 6 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 6 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 6 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 6 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: Helyi
adatgydjtés

Somlévasarhely Onkormanyzata képvisel6-testiiletében a 2014. évi helyi dnkormanyzati valasztasok 6ta
minddsszesen egy nd foglal helyet. A korabbi években is a férfiak voltak tobbségben, de a nék aranya
magasabb volt a jelenleginél.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések
A szegény, sokgyermekes csaladokban gyakori minta, hogy a legiddsebb lanytestvér feladata a
gyereknevelésben és hazimunkaban vald intenziv részvétel, amely akar az iskoldba jarasban és
megfelels teljesitésben is hatraltathatja a lanyt. Ezeknek a lanyoknak az esélyeit tovabb rontja, ha a
lakéhelyen nincs megfeleld bolcsddei/ovodai/iskolai ellatds, illetve ha példdul a sziilék a nyilt
diszkrimindcié é€s szegregacido miatt ugy dontenek, hogy nem jdratjdk a gyerekeiket a helyi
oktatasi-gyermekfeliigyeleti intézménybe. A szegényebb, alacsonyabb iskoldzottsagu csoportok
korében, ugyanis ha a lanyok nem tanulnak szakmat, illetve alacsonyabb presztizsii, kevésbé
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keresett vagy rosszabbul fizetd szakmak felé orientdlédnak, jelentésen né az esélyiik arra, hogy
benne ragadnak a szegénységben, nem tudnak ondlléan boldogulni, és tartésan kiszorulnak a
munkaerdpiacrol.

Specialis helyzetben 1év6 ndk kiemelt segitése:

*Kismamakat, kisgyermeket nevelSket
*45 év feletti ndket

*Sokgyermekes csaladanyakat
*Gyermekiiket egyediil nevel$ nék

Megoldési alternativak:

1. a hatranyos helyzet(i csaladok segitése, tAmogatdsa, figyelemmel kisérése oly modon, hogy a
csaladban nevelked6 gyerekek helyzetét ne befolyasolja, hogy milyen nemtiek

2. palyaorientacid, tehetséggondozds, a tovabbtanulds tamogatdsa — a foglalkoztatasi nemi
szegregacid csokkentése céljabol

3. olyan tananyagok kifejlesztése és hasznalata, amelyek figyelembe veszik a nemek
esélyegyenldségének szempontjait- helyi tantervben

4. kisebbségi, hatranyos helyzetli pedagdgusok, dajkak, stb. (pl. roma ndék) alkalmazasa

5. szakemberek- pedagdgusok, orvosok, szocialis munkasok, hivatali dolgozdk, stb. érzékenyitése
6. n6i munkaerd-piaci problémdak megoldasanak eszkozét jelentik az Eurdpai Unids palyazatok -
munkahelyteremtd forrdsok felkutatasa, képzések, képességfejlesztd foglalkozasok szervezése (pl.:
a néknek egyiitt legyen lehetséges a gyermeknevelés és a munkavallalas, hogy a sziilés és a GYES
utan konnyen illeszkedjenek vissza a munka vilagaba)

7.ndk vallalkozdéva valasanak, dnfoglalkoztatdsanak dsztonzése

8 a politikai életben, kozéletben novelni a nék szerepvallalasat- onkormanyzati képviseldk, helyi
roma onkormanyzati képvisel6k korében a néi képvisel6k szamanak novelése

9. a kozintézményekben a kisgyermekes ndk részére rugalmas munkaidd keret biztositasa,
részmunkaidds foglalkoztatds biztositasa

10. A szolgaltatasok fejlesztése - a gyermekek nappali gondozasaval kapcsolatban bolcsédei és
ovodai halézat bdvitése, gyogypedagogiai dvodai csoport, kiilon figyelemmel pl. nyitva

tartasukban a foglalkoztatottak igényeihez alkalmazkodjon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Gyermekkorban anyava valas Tudatos gyermekvallaldas megteremtése,
felvilagositd el6adasok szervezése, hatékonyabba
tétele
A n6k nem mindig tudjak, hogy krizishelyzetben Véddng és illetve a csaladsegit6 szolgalat részérdl
hova fordulhatnak. tdjékoztatd programok tartasa, szordlapok készitése
Gyermekek kiilénb6z6 anyagi helyzete, - Ovodai, iskolai kérnyezetben egymas
oltozkodésbeli kilonbségek (szerényebb- elfogadtatasa, gyermekek szintjén térténd
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szegényesebb megjelenés dvodaban, iskolaban) megértetéssel, neveléssel; - Onkéntes
adomanyozasok szervezése (pl. Tanév 8. évfolyamot
eredményesen befejezettek szama /arénya a
nappali rendszer( oktatdsban, taneszkdzok, kintt
ruhdk stb.)

Hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek Cél, hogy minden érintett gyermek vegye igénybe a
étkeztetése kedvezményes étkeztetést, errél az elutasitd
szlil6ket meg kell gy6zni.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzd6i (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)
A nyugdijban, nyugdijszerl ellatasban részesiil6k vonatkozadsaban az alabbi jogszabalyi rendelkezések
iranyadok:
A tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezé
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajat jogu; és
2. hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az 6regségi nyugdij,
2. a rehabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozéi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. a szilGi nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; valamint

5. 6zvegyi jaradék.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " "
Ev ja’ran(jiéségban részes?i‘lléi férfiak ja’ralj1dc'>ségban részegs\:]k’i nék e =
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 99 168 267
2013 98 165 263
2014 92 158 250
2015 94 152 246
2016 93 150 243
2017 n.a. n.a. HERTEK!
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Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (fd)
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Az id6sek szamabdl kitlinik, hogy a n6k szama lényegesen magasabb, mint a férfiak szama.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A telepiilésen az idds lakossag egy része alkalmi munkavallalassal egésziti ki a nyugellatasat. A nyugdijas
korosztaly foglalkoztatottsdgara kevés az esély, hacsak nem rendelkezik olyan szaktudassal, ami a
hidnyszakmdk kozé valo.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato6 egyéb programok a telepiilésen)

A telepillésen nyugdijas munkavallalok foglalkoztatdsa ritka, erre irdnyuld programok nincsenek a
telepiilésen.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartés 55 év feletti tartés munkanélkiiliek
Ev munkat\élkﬁliek munkanélkliiliek szama munkaE\élki]Iiek éma ?
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 65 8 12% 14 0 0%
2013 77 6 7% 18 0 0%
2014 73 9 12% 13 0 0%
2015 54 7 13% 7 0 0%
2016 47 6 12% 10 0 0%
2017 31 3 11% 0 0 #ZEROOSZTO!
Forras: Helyi adatgydiijtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (f6)
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A grafikon adatai az 55 év feletti munkanélkiliek szamaban a 2013. évrél 2017. évre csokkenést mutatnak.
Ez a csOkkenés 50 %-ot jelent.

Madra a torvény ismételten valtozott és csak azok maradtak az RSZ-ek kérében, akiknek maximum 5 évik
van a reajuk iranyadé nyugdijkorhatarig. igy ezeknek az 55 év feletti RSZ-eknek a j6 része ismét bevonhaté
lett a kozcélu foglalkoztatason keresztil a munka vilagaba, néhanyuk pedig el is tudott helyezkedni. Ennek
eredménye a tablazat adataiban is megmutatkozik.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Az idGsek részére a haziorvosi ellatas biztositott, szakorvosi ellatasok Devecser varosban a szakrendelGben
és Ajka varosban a koérhazban biztositott. Csalddsegités és hazi segitségnyujtas mikodik a telepilésen,
nappali elldtas nincsen a telepilésen. A hazi segitségnyujtds olyan gondozasi forma, amely az igénybevevd
0nallo életvitelének fenntartdsat - sziikségleteinek megfelel6en- lakdsan, lakdékdrnyezetében biztositja. A
hazi gondozo feladatai ellatdsa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis,
szocialis szlkséglete a sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak
megfelel6en, meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

FEy feIeFti Eleeee Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama (TS
, szama
= (TS 0328) >101)
F6 F6 %
2012 148 0,00%
2013 150 0,00%
2014 155 0,00%
2015 155 0,00%
2016 160 0,00%
2017 0 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH

Tstar

Az idGsek részére a haziorvosi ellatas biztositott, szakorvosi ellatasok Devecser varosban a szakrendelGben
és Ajka varosban a kérhazban biztositott. Csalddsegités és hazi segitségnyujtds miikodik a telepiilésen,
nappali elldtas nincsen a telepilésen. A hazi segitségnyujtds olyan gondozasi forma, amely az igénybevevd
0nallo életvitelének fenntartdsat - sziikségleteinek megfelel6en- lakdsan, lakdkdrnyezetében biztositja. A
hazi gondozo feladatai ellatdsa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis,
szocialis szikséglete a sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak
megfelel6en, meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

6.4.1. szamu - M(ivel6dési kézintézmények adatai

o vy e s A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési v ) . . e e
z . . L konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama L .2 . 2 2
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2012 1 7 387 0
2013 1 7 412 0
2014 1 7 356 0
2015 1 6931 0
2016 1 6931 0
2017 1 n.a. 0

Forras: TEIR

Minden évben egy alkalommal megrendezésre keril az Id&sek napja, ahol az 6nkormanyzat felkdszonti a
telepulésen él6 idGs embereket.
A telepllésen zajloé kozosségi élet és a megrendezésre keriilé rendezvények minden esetben lehet6séget
biztositanak az idGsebb korosztaly szamara is a szdrakozasra, kikapcsolddasra. Karacsonykor a nyugdijasok —
a polgarmester altal meghatarozott 6sszegli — tdmogatasban részesiilnek.

¢) idések informatikai jartassaga
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Az id6sek informatikai jartassagaik falun nem jellemzG, az id6s korosztaly részére a kerti munkak elvégzése
és a digitalis Tv megjelenésével inkabb a TV nézés a jellemzd. A kdzelmultban nyugdijba vonult korosztalyra
jellemz6 inkabb csak, hogy tudja hasznalni a szamitégépet, az internetet. A telepiilésen nem jellemzé, hogy
a 65 év feletti lakossag hasznalna a szamitégépet és az internetet.

6.4 Az idGéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen sajnos nem mikodik nyugdijasklub, melynek megszervezését tlzte ki célul az 6nkormanyzat.
Somlévasarhelyen, a rendezvényeken ennek ellenére, szinte minden esetben jelen van az idGsebb
korosztaly, akik szinte minden alkalmat megragadnak arra, hogy egyltt beszélgessenek a régi szép id6krél,
fiatalsagukrol.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az idések nem jarnak Ossze, a klub megsziintével az Kirdndulds szervezése az id6sek részére a régebbi
id&s lakossdg csak a csaladi kornyezetében él. kapcsolatok apolasa érdekében.
Magas az egyediil él6k aranya. Kiemelt figyelem az egyediil él6kre. Prevencids
tevékenység.
A generacidk egyre nagyobb mértéki eltdvolodasa. Tarsadalmi elfogadas és befogadds erdsitése.
Szocidlis alapszolgaltatdsok infrastrukturajanak Szocidlis alapszolgaltatdsok infrastrukturajanak
fejlesztésre szorul. fejlesztése.

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai
A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet&ség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.
A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez szilkséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel6 atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatds igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy
szamara specialis munkahelyek m(ikodtetésével a munkahoz vald jogat lehet&ség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesil,
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b) aki 2011. december 31-én lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis
jaradékban részesiilt.
(FIt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatas tulsulya
mutatkozik az integrdlt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovdbba, ha nem all rendelkezésre olyan
foglalkozatdsi szakember, aki a fogyatékos személy dllapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas
jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatdst kisérje, gy
sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek kévetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak
rovid idén bellli megéllapitasa. Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos
munkavallalokkal is betéltheté allashelyeket, fogyatékosligyi mentor, tanacsadd foglalkoztatasaval a
fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének biztositani. Javasolt 6nkormanyzati szakember ez iranyu
képzése, allami és civil munkaerd-piaci szolgaltatd szervezet és a Munkaesély Szovetség bevonasa a feladat
megoldasaba.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A telepilésen nincsen olyan foglalkoztatd, aki fogyatékkal él6 személy foglalkoztatdsat tudna biztositani. A
kozeli telepiilésen, Dobdn talalhatdé a Csolnoky Ferenc Kérhaz RendelGintézet Pszichiatriai Rehabilitacids és
Szocidterdpids Osztalya, ahol a telepilésen laké fogyatékkal él6k koziil paran dolgoznak. Az Ajkai Molnar
Gdabor MUhely Alapitvanynal is dolgozik egy f6, aki a telepiilésen él.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs adat arra vonatkozdan, hogy hatranyos megkiilonboztetés tortént volna a foglalkoztatas teriletén.
¢) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Az Altaldnos Iskoldban egy f6 fogyatékkal él6 személy dolgozik ebben az évben. Kiilon szolgéltatasok, illetve
programok nincsenek a telepiilésen. Ajka varosban a Molnar Gabor Ovoda Altalanos Iskola, Specidlis
Szakiskola és Egységes Gydgypedagogiai Mddszertani Intézmény és a korabban emlitett Molnar Gabor
Miihely Alapitvany varja programjaival a fogyatékkal él6ket.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis
Ev | szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - férfiak ellatasaiban részesiil6k szama - nék
(TS 6201) (TS 6301)
2012 18 37
2013 19 37
2014 19 37
2015 21 36
2016 17 33
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképesseégii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

40

35
30
25
20
15

0

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak (TS 6201)

%]

m Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - ndk
(TS 6301)

A teleptilésen a férfiakhoz képest a nék 50%-al magasabb aranyban van jelen a megvaltozott
munkaképességii személyek szama.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossd mindsitésének és felllvizsgalatanak valamint a
fogyatékossagi tamogatas folydsitasanak szabalyairdl.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségik biztositasarol

2006. évi CXVII. torvény egyes szocialis targyu torvények modositasardl

2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tdmogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatds a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget elGsegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatas. A
tdmogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétél fuggetlenll — anyagi segitséggel
jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrdl szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki a 25.
életéve betoltése elStt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd mértéki
egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem allapitottak meg,
rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sllyos mozgdaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szélo
102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra (kozlekedési
kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult

1. aki kozlekedGképességében sulyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak mindgsiil,
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3. akit a vakok személyi jaradékdanak bevezetésérél szl rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megel&z6en
vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén laténak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi
fogyatékosnak vagy autistanak mingsiil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgdltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatds

Szakositott ellatasi formak: dpoldst, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakdotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
A teleplilésen az 6nkormanyzat éplilete nem akadalymentesitett. Az évoda és az iskola éplilete részben
akaddlymentesitett. A haziorvosi rendel6 akaddlymentesitése megtortént. A kultirhdz nem

akaddlymentesitett épilet.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacidos és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatdo épiiletek
akadalymentesitettsége

A telepiilésen hazi segitségnyujtas elérhetd, igénybe tudjak venni a fogyatékkal él6k. A sportprogramokra

van lehet8sége a fogyatékkal él6knek eljutni. A telepilésen rendezett nyari szabadtéri programokon szintén
van lehet@ségiik a fogyatékkal élGknek részt venni.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

KotelezGen jogszabdlyban elGirt feladat ez a munkahelyek részére, de ez még nem minden esetben teljesill,
az Ujonnan épitett éplleteknél mar odafigyelnek az akadalymentesitettségre

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Busz és vonatkozlekedést a kerekesszékkel kdzlekedd személyek nem tudjdk igénybe venni. A jardak egy
része alkalmas arra, hogy a mozgdskorldtozottak tudjdk hasznalni. A telepllésen taldlhaté park

akaddlymentes.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen még nincsen falugondnoki busz, de a kozeljov6ben megvasarlasra keril, ezzel kénnyitve a
fogyatékkal élGk specidlis kozlekedését. A telepilésen fogyatékosok nappali intézménye nem talalhato.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
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A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kozintézmények akadalymentesitése nem minden Palyazati forrasok révén az intézmények
esetben megoldott. akaddalymentesitése.

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepiilés rendelkezik helyi Polgarér Egyesiilettel, mely aktivan mi(ikodik, tagjai helyi dnkéntesekbdl
kerilnek ki.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Az 6nkormanyzat, az egyhazi és civil szektor kdzott j6 az egylttmikodés.
¢) o6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

Az 6nkormanyzat és a térségi tarsulds kozott szintén jo a kapcsolat. Az dnkormdnyzat képvisel§ —testiilete
dontott, hogy tovdbbra is a tarsulas keretein belll kivanja ellatni az eddig is a tarsulds altal elladtott
onkormanyzati feladatokat. Az dnkormadnyzat bérletbe adta egy intézményét egészséghaz létrehozasahoz

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Roma Kisebbségi Onkormanyzat a mélyszegénységben é16k és a romak érdekében végzi a tevékenységét
a telepilésen. Az elnok elmondasa szerint a korabbi években megrendezésre keriilt Roma nap, ahol f6ztek
és kOzOsségi napot tartottak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Polgarér Egyesiilet a telepilésen él6k, kiemelten az id6sek biztonsaga érdekében végzi tevékenységét.
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f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.

A helyi vallalkozdk a telepilést érinté arviz és katasztrdéfa ideje alatt teljes korlen helytalltak, ezzel is
bizonyitva a tarsadalmi szerepvallaldsukat a telepiilést érintGen. Fontos, hogy a jé egylttm(kodés a for-
profit szerepl6kkel a tovabbiakban is fennmaradjon, hogy az esetleges helyi esélyegyenlGségi feladatok
ellatasaban segiteni tudjanak. A helyi for-profit szerepl6k sok hatranyos helyzetli embernek adnak munkat,
de sajnos ez a teleplilésen csak inkabb a nyari idészakra vonatkozik.

9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (adllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetfelmérés el6készitésében részt vett a telepiilésen miikodé Onkormanyzat, Falugondnok, Védéné,

Csaladsegit6, Renddrség

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program hozzaférhetd lesz a telepiilés honlapjan. igy az intézkedési terveket
megismerhetik, megvaldsitasat folyamatosan ellendrizhetik.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport — — ) — —
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak
és/va . Y , 4 e

/, &Y , infrastruktara hidnya szennyviz csatornahalézat kiépitése
mélyszegény-

ségben él6k

A teleplilésen él6 gyermekek kozott nagyon

Az iskola a sajat esélyegyenlGségi tervében
foglaltak szerint jar el. A gyermekek

Gyermekek magas a hatranyos helyzet( és halmozottan | 7, L, -
Ny . részére hatranykompenzaléd programok
hatranyos helyzetl gyermek. ,
megszervezése.
Az id6sek nem jarnak 0Ossze, a klub | ., . . (s
” . i . Kirdndulds szervezése az id6sek részére a
Id6sek megszlintével az id6s lakossdag csak a | | ) L, ,
e , , régebbi kapcsolatok apoldsa érdekében.
csaladi kornyezetében él.
Tudatos gyermekvallaldas megteremtése,
N6k Gyermekkorban anyava valas felvilagositéd el6adasok szervezése,
hatékonyabba tétele
Fogyatékkal | A kézintézmények akaddlymentesitése nem | Palydzati forrasok révén az intézmények
él6k minden esetben megoldott. akaddalymentesitése.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak
és/va . Y = . .y (o ie X
/, &Y , infrastruktara hidnya Onkorményzat, palyazatkészité
mélyszegény-

ségben él6k

A telepilésen é16 gyermekek kézott nagyon

Gyermekek magas a hatranyos helyzet(i és halmozottan | véd4nd, csaladsegitd
hatranyos helyzetl gyermek.
Az id6sek nem jarnak oOssze, a klub | . . L . .
. . jart . Konyvtdr és Modvel6dési hazban dolgozd
Id6sek megszlintével az idGs lakossag csak a

csaladi kornyezetében él.

alkalmazott(ak),
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N6k

Gyermekkorban anyava valas

védond, csaladsegitd,

Fogyatékkal
élok

A kozintézmények akaddlymentesitése nem
minden esetben megoldott.

Onkormanyzat, palyazatkészits

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Gyerekek:

Intézkedés cime:

Hatranyos helyzet(i gyermekek életmindségének javitasa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma . o - e .
Kiindulé Hatranyos helyzet(i térségben éllink, ezért gy itéljik meg, hogy nem megfeleld
(, ) a gyermekek egészségiigyi ellatasnak szintje.

értékekkel)

Célok -

Altalanos

A teleplilés 6nkormanyzata az érintett szakemberekkel egylittm(kodve célul tiizi
ki, hogy az elkbvetkezd 5 évben noveli a gyermekek egészségligyi ellatasanak
javitasat szolgald hozzaférés esélyeit.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavi Célunk elérni, hogy teleplilésen folyamatos orvosi vagy gyermekorvosi ellatas
idGegységekre legyen.
bontasban
1. Vallalkozoé szakember felkutatasa.
Tevékenységek 2. Munkajdhoz megfelel§ feltételek biztositasa. /felszerelt rendels, igény

szerint szolgalati lakds biztositdsa/ Palyazatfigyelés, erGforrasok
feltarasa, palyazatiras.
A szll6k szimpdatidjanak novelése annak érdekében, hogy gyermekeiket a

helyben rendeld orvoshoz vigyék.

Résztvevik és

Telepilési ©6nkormanyzat, orvos/gyermekorvos, védénd, csalddgondozd

és csokkentésiik

eszkozei

felelds felel&s: 6nkormanyzat
Partnerek Szulok
Hatarid6(k) R.: 6 honap
pontokba szedve " &

H.:5év
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
fo'l.‘re.isa o, Szeretnénk elérni, hogy a gyermekeket a helyben legyenek ellatva.
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok

Sziil6knek konnyebbé valna a gyerekek helyben 1év6 ellatasa.
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Sziikséges
er6forrasok

Szakember, palyazati forras

Romuik:

Intézkedés cime:

Szennyvizhalézat kiépitése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavu
idGegységekre
bontdsban

Feltart probléma

(kiindulo Nincs kiépitett kozmiihalozat
értékekkel)

Célok -

Altaldnos

Koérnyezetszennyezés csokkentése, infrastruktura teljessé valasa.

R: Palyazat lehetGségek feltarasa

K.:pdlyazat benyujtashoz szilkséges dokumentdcid beszerzése, palyazatiras
H.: szennyvizhaldzat rendszerének kiépitése, bévitése és karbantarrtasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités, kivitelez6 kivalasztdsa, munkak

megkezdése, folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevik és
felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, miiszaki ellendr, karbantartas

Partnerek

Onkormanyzat, lakossag, kivitelezd cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

R.: 6 hénap

K.:1 év
H.: 5 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Csokken a kornyezet szennyezés, né az infrastrukturalis kiépitettség.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A lakossag részére nagyobb anyagi teher, de élhetébb kornyezet.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

Fogyatékkal él6k:

Intézkedés cime:

Kozépliiletek akadalymentesitése.
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Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Onkormanyzati tulajdonu épiiletek egy része nem teljesen akadalymentesitett.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Telepiiléslinkdén az dnkormanyzat tulajdondban |év6 épliletek egy része nem
teljesen akaddlymentesitett, ezért nem szolgdlja sem az alkalmazottak sem a
lakossdag igényeinek teljes kord kielégitését. Az 6nkormanyzat ezért célul tlzi ki,
hogy megfelel6 palydzati forrasok felhasznalasaval az elkovetkezé 5 évben
fokozatosan elvégzi az épiletek felljitasat, akadalymentesitését.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Gocarsigelre | PAVaN ehettgel flirisa I
bontsban K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid beszerzése. Palyazatiras.

H: Eurdpai normaknak megfelel§ épliletek biztositasa a telepiilésen.
Tevékenységek

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

Résztvevék és

Onkormanyzat, palyazatkészits, kivitelezé.

felelGs felelBs.: 6nkormanyzat
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezs cég

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 6 hdnap
K: 2 év
H:5év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Elhet&bb kdrnyezet, telepiilés épiileteinek 6sszhangba rendezése a kdrnyezettel,
biztonsagos, korszerl épiletek. Akadalymentesités révén a fogyatékkal élSk
szolgaltatdsokhoz valé hozzajutasanak lehet6évé tétele.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Pénzlgyi forras hidnya, korlatozott lehetGségek.

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forras

NG6k:

Intézkedés cime:

A nék krizishelyzete

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Csaladon problémak esetén a n6k nem tudjak hova fordulhatnak

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontdsban

A nék nem mernek vagy nem tudjdk, hol tudnak nekik segitséget nyujtani,
csaladi problémak esetén.

Vannak élethelyzetek mikor kilsé segitségre van szikség. A telepiilés
Onkormanyzata ezért célul tlzi ki, hogy a rendbérség és csaladsegité
kozremikodésével tajékoztatd elGadasokat szervez, valamint szérélapokon hivja
fel a figyelmek arra hova fordulhatnak segitségért. .

R: Erintettek feltérképezése.

K: Rendérség megkeresése.

H: Tajékoztatdé elGadas megszervezése, szorolapokon torténd tajékoztatas
folyamatossaganak fenntartasa.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- telepllésen él6 nék feltérképezése és érdekl6désének felkeltése
- rendGrség megkeresése és id6pont egyeztetés

- Tajékoztatd el6adds megszervezése

- folyamatos tajékoztatds szérdlapokon keresztil

Résztvevébk és

Onkormanyzat, rend6rség

felel6s
Partnerek Rendérség, a telepiilésen él6 nék

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2 év
K: 3 év.
H: 5 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A program konkrét eredménye, hogy a bantalmazott nék segitséget kapnak és
érzik nincsenek egyedil. Ezenkivil, remélhet6leg csokken a bantalmazasok
szama, illetve nem maradnak rejtve ezek a dolgok.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

A bantalmazott nék elfogadé magatartasa.

Szilikséges eréforrasok

Terem biztositasa.

IdGsek:

Intézkedés cime:

Nyugdijas klub létrehozasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az id6s emberek nehezen mozdulnak ki otthonrdl, ezaltal eltavolodnak a
kortarsaktél. Nincs olyan kozbsség a telepilésen, ahol az id6sebb korosztaly
felelevenithetné régi emlékeit, hasonld kord emberek tarsasagaban
szérakozhatna és tartalmasan tudnd eltolteni szabadidejét. Az 6nkormanyzat
nyugdijas klub létrehozasaval kivan az idGsebb korosztaly szamara lehetGséget
biztositani a kikapcsolddasra, illetve a szabadidé hasznos eltéltésére.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: T4jékozdodunk az id6sek hozzaallasardl a nyugdijas klub |étrehozasaval
kapcsolatban. Igényfelmérést végziink koriikben.

K: A nyugdijas klub létrehozasdhoz olyan akti, 6nkéntens nyugdijasokat
keresiink, akik szivesen vennének részt a szervezésben. Helyszin a mivelGdési

hosszutavu i
id6egységekre haz.
; H: A nyugdijas klub beinditasa és folyamatos fenntartasa.
bontasban
-szint és igényfelmérés
Tevékenységek -aktiv, 6nkéntens nyugdijasok bevonasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

-helyszin biztositasa
-a nyugdijas klub beinditasa,
-folyamatossag fenntartasa
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Résztvevbk és

Konyvtar és Mivel6dési hazban dolgozdé alkalmazott(ak),

csalddgondozd,

felel6s falugondnok
Partnerek Onkormanyzat
R:1év
Hataridd(k tokb .
s prilen 3.,
H: 5 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és

A program konkrét eredménye az id6sek maganyossag érzésének csokkentése.
Célunk, hogy hasznosan toltsék szabadidejiket. A nyugdijas klub létrehozasaval
kozelebb hozzuk a telepiilés id6sebb lakdit egymashoz és megerdGsitjik Gket
abban, hogy hasznos tagjai a teleplilésnek. Tovabb noveljik 6nbizalmukat,

hosszutavon), . N . . B
. ) hiszen tébbet fognak kimozdulni otthonrdl.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok " . . . Do L ,
o o Id&sek érdektelensége, félelme. Ennek kikliszobolésére sziikséges az aktiv,
és csokkentésik N . .
. onkéntes nyugdijasok bevonasa.
eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Terem biztositasa.
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Snkormdnyzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsara, tovédbba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalodsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megyvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrdl az Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinkarcAanart

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum muikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalds lehetOségét biztosita az Helyi EsélyegyenlOségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikddd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatdé szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:
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A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester

felel.:

Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalti tamogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezet&jével.

Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziitkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozosen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmoddra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, Dbiztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitdinak.

Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4allg,

szamukra szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezéként kovesse azt, €és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovoben bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdanyzattal
kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozdé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az oOnkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljestiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, €s — sziikség esetén — felel6sségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Somlévasarhely kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

IIl. Ezt kovetden Soml6vasarhely kozség képviselS-testiilete a Helyi EsélyegyenlSségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és QY?QCW(]\“ OF ). szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Alairas

L0, L ALL 84,
Datum

A Somlévésarhelyi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak
venni.

7 O\ 45 ’1’ , vd ¢ 5 ¢
.f\‘u“/@{- L‘."L,QCQ_/LU,./L.\Q/( SA ¢ ,‘hi\-\. [ ,};,_ S
Datum Partner alairas
70 0 no 7 o L)
|>f~L'/1§. 0{/( Qo Ml 5/ L#T PTE 7 = / A oo
Déatum Partner alaffas

) 7
2048 oy e Hot §4 . ~ L

Déatum Partner alairas

. //\_//\_/C\_
L0 o bt 64 " inaiionl
Datum Partner alairas
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Datum
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2ok Aecpu el 84

20 & oleceigdel 84
Datum
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Datum
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Partner alairas
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Partner alairas
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Partner alairas
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Partner ala1ras

Partner alairas
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KIVONAT

Somlovasarhely Kozseg Onkormanyzat Kepv1selo -testiilete 2018. december 07 -én tartott ulesenek )
jegyzokonyvébsl '

87/2018.(XIL07.) Kt. sz. hatdrozat

Somlévasarhely Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete
12018-2023. évre a telepiilésre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi
Programot és Helyi Esélyegyenléségi Tervet megvitatta, és
elfogadta. '

(A HEP a jegyzékonyv részét képezi)

- Felelds: Polgarmester

Hataridé: azonnal

Marton Zsolt sk. Szlottané Turi Edina sk. |
polgarmester ' jegyz6

A klvonat hiteléiil:

Somlovasarhely, 2018. december 10.

" Szlottané Turi Edina .
jegyzé



A

Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlizés Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben feltart kivant cél Osszhangja egyéb felel6se megvaldsitasanak eredményességét | megvaldsitdsdhoz | eredményeinek
esélyegyenlGségi probléma stratégiai hatérideje mérg indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsaga
megnevezése dokumentumokkal eréforrasok
(human, pénzugyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Szennyvizhdlézat  Nincs kiépitett Kérnyezetszennyezés Telepllésrendezés és Palyazatfigyelés, Onkormaényzat, 2023.11.30. 1. szennyviz halézat Oner§, palyazat |5 év
kiépitése kozm(ihaldzat csokkentése, infrastruktira teleptilésszerkezeti  |pélyazatkészités kivitelez6  pdlyazatkészits, (csutortok) 2. Csokken a
teljessé valasa terv kivéalasztdsa, munkak kivitelezé, kornyezetszennyezés
megkezdése, folyamatos miszaki ellenér, né az infrastruktura
ellendrzés, karbantartas. karbantarrtas
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Hatranyos helyzetli Hatranyos helyzetl Hatranyos helyzetl A telepllés Vallalkozé szakember Csaladsegitd, 2023.12.31. A felmértek 70 % szakember, 5 év
gyerekek térségben éllink ezért gyerekek életminGségének onkormanyzataaz  (felkutatdsa, munkdjahoz véddénd, szllék, (vasarnap) vegyen részt. palyazati forras.
életmindségének  |szeretnék a gyereken javitasa érintett megfelel§ feltétel biztositdsa. folyamatban
javitasa egészségligyi ellatasat szakemberekkel Palyazatfigyelés er6forrasok
javitani. egylttm(ikodve célul [feltarasa. EFl iroda
t(izi ki, hogy az
elkovetkezé 5 évben
noveli a gyerekek
egészségugyi
ellatasanak javitasat.
Ill. A nék esélyegyenlésége
1 A ndk krizishelyzete |Csalddon problémak esetén|A n6k nem mernek vagy - telepllésen é16 n6k Védéné, 2023.12.31. évente 2 alkalommal |szérélap 5év
a nék nem tudjék hova nem tudjak, hol tudnak feltérképezése és csaladsegité (vasarnap) 3 f6 bevonasaval anyagkoltség 1 f6
fordulhatnak nekik segitséget nyujtani, érdeklGdésének felkeltése - folyamatban szakember

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

csaladi problémak esetén.
Vannak élethelyzetek mikor
kilsé segitségre van
szlikség. A telepilés
onkormanyzata ezért célul
t(izi ki, hogy a rend8rség és
csaladsegit6
kozremiikodésével
tajékoztatd elGadasokat
szervez, valamint
szordlapokon hivja fel a
figyelmek arra hova
fordulhatnak segitségért. .

rend&rség megkeresése és
id6pont egyeztetés -
Tajékoztatd el6adas
megszervezése - folyamatos
tajékoztatas szordlapokon
keresztul




Az id6s emberek nehezen
mozdulnak ki otthonrdl,
ezaltal eltdvolodnak a
kortarsaktdl. Nincs olyan
kozosség a telepllésen,
ahol az idésebb korosztaly
felelevenithetné régi
emlékeit, hasonlé koru
emberek tarsasagdban
szorakozhatna és
tartalmasan tudna eltdlteni
szabadidejét. Az
onkormadnyzat nyugdijas

1 Nyugdijas klub
léterhozésa

id6sebb korosztaly szamara
lehetGséget biztositani a
kikapcsolddasra, illetve a
szabadid6 hasznos
eltoltésére.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

Tajékozdédunk az id6sek
hozzaallasardl a nyugdijas
klub létrehozasaval
kapcsolatban.
Igényfelmérést végziink
koriikben. A nyugdijas klub
|étrehozasahoz olyan akti,
onkéntens nyugdijasokat
keresiink, akik szivesen
vennének részt a
szervezésben. Helyszin a
m(ivel6dési haz. A
nyugdijas klub beinditasa és

klub Iétrehozésdval kivan az/folyamatos fenntartdsa.

Programoki
szervezése az
id6seknek.

Kultur felelés, 2023.12. 31.
csaladgondozo, (vasarnap)
folyamatban

Elmaganyosodas,
elszigetel6dés Demencia
kiklisz6bolése , Tarsas
csoportok létrehozasa,
Id6sek érdektelensége,
félelme. Ennek
kikliszobolésére szliikséges az
aktiv, 6nkéntes nyugdijasok
bevonasa.

Megszélitottak 50% Terem biztositdsa,
vagy 10-15 f6 onkéntes civil
elérésének bevonasa felajanlds

5 év

Onkormanyzati tulajdonu
épuletek egy része nem
teljesen
akadalymentesitett.

1 Kozépuletek
akadalymentesitése

Telepiléstinkodn az
onkormanyzat
tulajdonaban lévé épuletek
egy része nem teljesen
akadalymentesitett, ezért
nem szolgalja sem az
alkalmazottak sem a
lakossag igényeinek teljes
kor( kielégitését. Az
onkormanyzat ezért célul
t(izi ki, hogy megfeleld
palyazati forrasok
felhasznalasaval az
elkovetkezd 5 évben
fokozatosan elvégzi az
épuletek felujitasat,
akadalymentesitését.

Telepllésrendezés

2023.12. 31.
(vasarnap)

Onkormanyzat,
kiviteled cég.

Palyazatfigyelés,
palyazatkészités. Kivitelezd
kivalasztasa, munkak
megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellenérzés,
karbantartas.

3 épiilet Oneré, palyazati
akaddlymentesitése. forras

5 év




KIVONAT

Soml6véasarhely Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete 2020. december 14-én tartott
nyilvanos iilésének jegyz6konyvébol

Soml6vasarhely Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete
nevében a katasztréfavédelemrol és a hozza kapcsolddo egyes
torvények modositasarol sz6l6 2011. évi CXXVIIL. térvény 46.§
(4) bekezdésében meghatarozott hatdskérében eljarva meghozott

Somlévasarhely Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

75/2020.(XII.14.) hatarozat

Somlévésarhely kozség polgarmestere a Helyi Esélyegyenléségi
Programot a kotelezd feliilvizsgalat soran attekintette,
feltilvizsgalta €s a hatarid6k modositasaval a hatarozat mellékelte
szerint, valtozatlan formdban elfogadta, valtoztatasaval
modositast hajtott végre. A hataridék mddositasan kiviil egyéb
modositas nem sziikséges.

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: azonnal

Marton Zsolt sk. Bendes Istvan sk.
polgdrmester jegyz0

A kivonat hiteléiil:
Somlévasarhely, 2020. december 15.
Bendes Istvan

jegyzo




